LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE UBIRATA

PREAMBULO
A Camara Municipal de Ubirata, manifestagdo democratica da representagdo popular,
invocando a protegdao de Deus, promulga esta Lei Organica, expressdo da vontade do povo
ubiratanense e instrumento da autonomia do Municipio.

Titulo | ,
DA ORGANIZAGAO DO MUNICIPIO

Capjtulo |
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 1° - O Municipio de Ubirata, entidade componente da Republica
Federativa do Brasil, € dotado de autonomia politica, administrativa, financeira e legislativa, nos
termos da Constituicdo Federal, da Constituicdo do Estado do Parana e desta Lei Organica,
objetivando, na area de seu territério, construir uma sociedade livre, justa e solidaria.

Paragrafo unico - Todo o poder do Municipio emana do povo
ubiratanense, que o exerce por meio de representantes eleitos ou diretamente.

Art. 2°- Sao Poderes do Municipio, independentes e harménicos entre
si, 0 Legislativo e o Executivo.

Paragrafo unico - Os poderes municipais serdo exercidos pela pratica
de democracia representativa em consonancia com a democracia participativa.

Art. 3° - Constituem objetivos fundamentais do Municipio de Ubirata
como ente integrante da Republica Federativa do Brasil:

| — promover o bem-estar de todos os ubiratanenses, sem preconceitos
de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagao;

Il — erradicar, com a participagdo da unidao e do Estado do Parana, a
pobreza e a marginalizagdo e reduzir as desigualdades sociais, em sua area territorial.

Art. 4° - O Municipio de Ubirata integra a divisdo administrativa do
Estado do Parana.

Art. 5° - Sao simbolos do Municipio o brasdo, a bandeira e o hino,
expressdes de sua cultura e de sua historia.

_ Capitulo Il
DA DIVISAO POLITICO-ADMINISTRATIVA

Art. 6° - A cidade de Ubirata é a sede do Municipio.

Art. 7° - O Municipio é dividido em distritos, objetivando a
descentralizagcao do poder e a desconcentragao dos servigos publicos.

§ 1° - A criagdo, a organizagdo e a supressao de distritos, efetivadas
por lei municipal, observada a legislagdo estadual, dependerdo de consulta prévia, mediante
plebiscito, as populacdes diretamente interessadas.



§ 2° - Os distritos serao geridos por um administrador distrital, com a

cooperacao de entidade representativa da comunidade local.

Capitulo I

DA POLITICA DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL

Art. 8° - A politica de desenvolvimento municipal tem por objetivos:

| — assegurar a todos os ubiratanensess:

a) existéncia digna;

b) bem-estar e justica sociais.

Il — priorizar o primado do trabalho;

Il — cooperar com a Unido e o Estado e consorciar-se a outros

municipios, na realizagao de metas de interesse da coletividade;

econdmico;

IV — promover, de forma integrada, o desenvolvimento social e

V — realizar plano, programas e projetos de interesse dos segmentos

marginalizados da sociedade.

de suas rendas;

desta Lei Organica;

Capitulo IV
DAS COMPETENCIAS

Secao |
Das competéncias privativas

Art. 9° - Compete ao Municipio:

| — legislar sobre assunto de interesse local, especialmente sobre:

a) planejamento municipal, compreendendo:

1. plano diretor e legislagao correlata;

2. plano plurianual;

3. lei de diretrizes orgamentarias;

4. orgamento anual.

b) instituicdo e arrecadacao de tributos de sua competéncia e aplicagéo

c) criagao, organizacao e supressao de distritos, nos termos do artigo 7°

d) organizagcao e prestacao, diretamente ou sob regime de concessao

ou permissado, dos servigos publicos de interesse local, incluido o de transporte coletivo, que
tem carater essencial, estabelecendo:

1. o regime das empresas concessionarias e permissionarias de

servigos publicos, o carater especial de seu contrato e de sua prorrogacdo, bem como as
condi¢des de caducidade, fiscalizacao e rescisdo da concessao ou permissao;

2. os direitos dos usuarios;
3. as obrigagdes das concessionarias e das permissionarias;
4. politica tarifaria justa;



5. obrigac&do de manter o servigo adequado.

e) poder de policia administrativa, notadamente em matéria de saude e
higiene publicas, construcao, transito, trafego, logradouros publicos e horario de funcionamento
de estabelecimentos comerciais, industriais e de prestacao de servigos;

f) regime juridico unico de seus servidores;

g) organizacao de seu governo e administragao;

h) administracao, utilizagao e alienagao de seus bens;

i) fiscalizagdo da administracdo publica, mediante controle externo,
controle interno e controle popular;

j) protecao aos locais de culto e a suas liturgias;

I) locais abertos ao publico para reunides;

m) instituicdo da guarda municipal destinada exclusivamente a protegcao
dos bens, servicos e instalagdes do Municipio;

n) prestagdo pelos orgdos publicos municipais e informagdes de
interesse coletivo ou particular solicitadas por qualquer cidadao;

o) direito de peticdo aos Poderes Publicos municipais e obtengédo de
certiddes em reparticdes publicas municipais;

p) participagdo dos trabalhadores e empregadores nos colegiados dos
orgaos publicos municipais em que seus interesses profissionais sejam objeto de discussao e
deliberagao;

g) manifestagdo da soberania popular, através do plebiscito, referendo e
iniciativa popular;

r) remuneragao dos servidores publicos municipais;

s) administragao publica municipal, notadamente sobre:

1. cargos, empregos e fung¢des publicas da administragao publica direta,
indireta ou fundacional;

2. criagdo de empresa publica, sociedade de economia mista, autarquia
ou fundacao;

3. publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos
orgaos publicos, com carater educativo, informativo ou de orientagao social;

4. reclamacdes relativas aos servicos publicos;

5. prazos de prescricao para os ilicitos praticados por qualquer agente,
servidor ou ndo, que causem prejuizo ao erario;

6. servidores publicos municipais.

t) processo legislativo municipal;

u) estimulo ao cooperativismo e a outras formas de associativismo;

v) tratamento favorecido para as empresas brasileiras de capital
nacional de pequeno porte, localizadas na area territorial do Municipio;

X) questao da familia, especialmente sobre:

1. livre exercicio do planejamento familiar;

2. orientacao psicossocial as familias de baixa renda;

3. garantia dos direitos fundamentais a crianga, ao adolescente e ao
idoso;

4. normas de construcdo dos logradouros publicos e dos edificios de
uso publico e de adaptacdo de veiculos de transporte coletivo, a fim de garantir acesso
adequado as pessoas portadoras de deficiéncia.

z) politica de desenvolvimento municipal, nos termos do artigo 8°desta
Lei Orgéanica.



Il — manter, com a cooperagao técnica e financeira da Unido e do
Estado do Parana, programas de educacgao pré-escolar e de ensino fundamental;

Il — prestar, com a cooperagao técnica e financeira da Unido e do
Estado do Parana, servigos de atendimento a saude da populacao;

IV — promover a protecdo do patriménio historico-cultural local,
observada a legislacao e acao fiscalizadora federal e estadual;

V — promover atividades culturais, desportivas e de lazer;

VI — promover os seguintes servigos:

a) mercado municipal, feiras e matadouros;

b) construcao e conservacgao de estradas municipais;

c¢) iluminagao publica.

VIl — executar obras publicas;

VIl — conceder licenga para:

a) localizagdo, instalagdo e funcionamento de estabelecimentos
comerciais, industriais e de prestacao de servigos;

b) publicidade em geral;

c) atividade de comércio eventual ou ambulante;

d) promocao de jogos, espetaculos e divertimentos publicos;

e) servigo de taxis.

IX — cassar licenga que haja concedido a estabelecimento que tenha
atuagéao prejudicial a saude, a higiene, ao sossego e a seguranga publicos;

X — adquirir bens, inclusive por desapropriacao;

XI — fomentar atividades econémicas, com prioridade para os pequenos
empreendimentos, incluidos a atividade artesanal;

Xl — alterar a denominacéo de proprios publicos, bem como dar-lhes
nome;

Xl — promover iniciativas e atos que assegurem a plenitude da sua
autonomia constitucionalmente assegurada.

Paragrafo tnico — O Municipio podera celebrar consércios publicos e
convénios de cooperagdo com outros entes da federagdo, podendo a lei autorizar a gestao
associada de servigos publicos, bem como a transferéncia total ou parcial de encargos,
servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos transferidos.

Secéo ll
Das competéncias comuns

Art. 10 - E competéncia do Municipio de Ubiratd, em conjunto com a
Unido e o Estado do Parana:

| — zelar pela guarda da Constituicdo, das leis e das instituicdes
democraticas e conservar o patrimdnio publico;

Il — cuidar da saude e assisténcia publica, da prote¢do e garantia das
pessoas portadoras de deficiéncias;

Il — proteger os documentos, as obras e outros bens de valor historico,
artistico e cultural, os monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueolégicos;

IV — impedir a evasao, a destruicdo e a descaracterizagdo de obras de
arte e de outros bens de valor histérico, artistico ou cultural,

V — proporcionar os meios de acesso a cultura, a educacao e a ciéncia;

VI — proteger o meio ambiente e combater a poluigdo em qualquer de
suas formas;



VII — preservar as florestas, a fauna e a flora;

VIII — fomentar a produgdo agropecuaria e organizar o abastecimento
alimentar;

IX — promover programas de constru¢do de moradias e a melhoria das
condi¢bes habitacionais e de saneamento basico;

X — registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de
pesquisa e exploracdo de recursos hidricos e minerais em seu territorio;

XI — estabelecer e implantar politica de educagao para a segurancga do
transito;

XII - realizar:

a) servigos de assisténcia social, com a participagao da populacgao;

b) atividades de defesa civil.

Xl — combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagao,
promovendo a integragéo social dos setores desfavorecidos.

Paragrafo unico - As metas relacionadas nos incisos do caput deste
artigo constituirdo prioridade permanente do planejamento municipal.

Secao lll
Das competéncias suplementares

Art. 11 - Compete, ainda, ao Municipio suplementar a legislagao federal
e a estadual, visando ao exercicio de sua autonomia e a consecucdo do interesse local,
especialmente sobre:

| — promogado do ordenamento territorial, mediante planejamento e
controle do uso, do parcelamento e da ocupacdo do solo, a par de outras limitagdes
urbanisticas gerais;

Il — sistema municipal de educacéo;

Il — licitacdo e contratacdo, em todas as modalidades, para a
administragao publica direta, indireta e fundacional;

IV — defesa e preservagao do meio ambiente e conservagao do solo;

V — combate a todas as formas de poluigdo ambiental;

VI — uso e armazenamento de agrotoxicos;

VIl — defesa do consumidor;

VIII — protegdo ao patriménio histérico, cultural, artistico, turistico e
paisagistico;

IX — seguridade social.

Secao IV
Das vedacoes

Art. 12 - E vedado ao Municipio:

| — estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaragar-
Ihes o funcionamento ou manter com eles ou seus representes relagdes de dependéncia ou
alianca, ressalvada, na forma da lei municipal, a colaboracao de interesse publico;

Il — recusar fé aos documentos publicos;

Il — criar distingbes entre brasileiros ou preferéncias entre si;

IV — contratar com pessoa juridica em débito com o sistema de
seguridade social e prestar-lhe beneficios ou incentivos fiscais.



Titulo Il
DA ORGANIZAGAO DOS PODERES

Capitulo |
DO PODER LEGISLATIVO

Secao |
Disposigoes gerais

Art. 13 - O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal de
Ubirata.

Paragrafo tnico - Cada legislatura tera a duracao de quatro anos.

Art. 14 - A Camara Municipal compde-se de vereadores eleitos, pelo
sistema proporcional, mediante pleito direto realizado simultaneamente em todo o Pais.

§ 1° - O numero de vereadores sera fixado proporcionalmente a
populagdo do Municipio, nos termos da alinea "a" do inciso IV do artigo 29 da Constituicao
Federal, sendo:

| — até cinquenta mil habitantes, nove Vereadores;

Il — de cinqlenta mil e um a setenta mil habitantes, onze Vereadores;

Il — de setenta mil e um a noventa mil habitantes, treze Vereadores.

§ 2° - O numero de vereadores somente podera ser alterado de uma
legislatura para a subsequente.

§ 3° - A alteragado do numero de vereadores, atendido o disposto neste
artigo, far-se-a mediante resolugao, editada até um ano antes da realizagao do pleito municipal,
com base em dados populacionais fornecidos pelo 6rgado competente.

Art. 15 - As deliberagdes da Camara e de suas comissoes, salvo em
disposicdo em contrario prevista nesta Lei Organica, serdo tomadas por maioria de votos,
presente a maioria absoluta de seus membros.

Secaol ll
Das atribuigoes da Camara Municipal

Art. 16 - Cabe a Camara, com a sanc¢ao do Prefeito, dispor sobre as
matérias de interesse local, especialmente as definidas nos artigos 9°, 10 e 11 desta Lei
Orgénica.

Art. 17 - E da competéncia exclusiva da Camara Municipal de Ubirata:

| — eleger sua Mesa, bem como destitui-la, na forma regimental;

Il — dispor sobre:

a) sua organizagao, funcionamento e policia;

b) a criagao, transformagéo ou extingdo de cargos e fungdes de seus
servicos e a iniciativa da lei fixando a respectiva remuneracio, observados os parametros
estabelecidos na lei de diretrizes orgamentarias.

Il — mudar temporariamente sua sede;

IV — criar comissbes parlamentares de inquérito sobre fato especifico,
na forma do regimento interno;

V — aprovar crédito suplementar ao seu orgcamento, utilizando suas
proprias dotacoes;



VI — convocar, diretamente ou por suas comissdes, secretarios e
assessores municipais e Diretores de 6rgdos da administracdo indireta, para prestarem,
pessoalmente, informagbes sobre assunto previamente determinado;

VIl — suspender lei ou ato municipais declarados inconstitucionais pelo
Tribunal de Justica;

VIl — conceder licenga ao Prefeito e aos vereadores para afastarem-se
do cargo, nos termos desta Lei Organica;

IX — autorizar o Prefeito e o Vice-Prefeito a se ausentar do Municipio,
quando a auséncia exceder a quinze dias;

X — sustar Atos Normativos do Poder Executivo que exorbitem do poder
regulamentar ou dos limites de delegagao legislativa;

XI — resolver definitivamente sobre acordos, convénios e contratos que
acarretem encargos Ou compromissos gravosos ao patriménio municipal;

XII — fixar, por lei, os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos
Vereadores e dos Secretarios Municipais e sua forma de reajuste, em cada legislatura para a
subsequente, até noventa dias antes das elei¢des municipais, observados os critérios e os
limites previstos na Constituicao Federal;

XIII — autorizar referendo e convocar plebiscito;

XIV — julgar anualmente as contas do Municipio e apreciar os relatorios
sobre a execucgdo dos planos de governo;

XV- processar e julgar os Vereadores, observado o disposto nos artigos
19 e 20 desta Lei Organica;

XVI- processar e julgar o Prefeito, nos termos do inciso Il e paragrafos
do artigo 57 desta Lei Organica

XVIl — elaborar a proposta or¢gamentaria do Poder Legislativo,
observados os limites incluidos na Lei de Diretrizes Orgcamentarias;
XVIll — fixar e alterar o numero de vereadores, nos termos dos

paragrafos do artigo 14 desta Lei Orgéanica;

XIX — propor agéo de inconstitucionalidade de lei ou ato municipal frente
a Constituicdo do Estado do Parana, através de sua Mesa;

XX — propor, juntamente com outras Camaras, emendas a Constituigao
do Estado do Parang;

XX| — fiscalizar e controlar, diretamente ou por qualquer de suas
comissoes, os atos do Poder Executivo, incluidos os da Administracao Indireta;

XXII — solicitar informagdes e requisitar documentos ao Executivo sobre
quaisquer assuntos referentes a Administragédo Municipal;

XXIII — zelar pela preservagao de sua competéncia legislativa em face
da atribuicdo normativa do Poder Executivo;

XXIV — eleger sua Mesa, bem como destitui-la, na forma Regimental;

XXV — sustar contratos impugnados pelo Tribunal de Contas do Estado,
nos termos do § 1° do artigo 71 da Constituigdo Federal, combinando com o “caput” do seu
artigo 75;

XXVI — processar e julgar o Prefeito nos termos do inciso Il e §§ do
artigo 57 desta Lei Organica;

XXVIlI — decidir sobre a perda do mandato do Prefeito, na forma do
disposto no artigo 58 desta Lei Orgéanica;

XXVIII — deliberar sobre outras matérias de carater politico ou
administrativo e de sua competéncia privativa.



§ 1° — Os subsidios de que trata o inciso Xll deste artigo serao fixados
em parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificagdo, adicional, abono, prémio,
verba de representacdo ou outra espécie remuneratéria, podendo o Presidente da Camara ter
subsidio diferenciado.

§ 2° - As sessbes extraordinarias poderdo ser indenizadas, nos termos
de Resolugao da Camara.

§ 3° - Aos Secretarios Municipais € garantido o direito as férias
remuneradas e ao décimo terceiro, na forma estabelecida para os servidores publicos
municipais.

Secao lll
Dos vereadores

Art. 18 - Os vereadores sao inviolaveis por suas opinides, palavras e
votos no exercicio do mandato e na circunscrigdo do Municipio.

Art. 19 - os vereadores nido poderao:

| — desde a expedigao do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, suas autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista ou concessiondrias de servigo publico,
salvo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, fungdo ou emprego remunerado, inclusive
0s que sejam demissiveis ad nutum, nas entidades constantes da alinea anterior, ressalvada a
posse em virtude de aprovagdo em concurso publico e observado o disposto no artigo 38 da
Constituicao Federal.

Il — desde a posse:

a) ser proprietarios, controladores ou diretores de empresa que goze de
favor decorrente de contrato com o Municipio ou nela exercer fungdo remunerada;

b) ocupar cargo ou funcdo de que sejam demissiveis ad nutum, nas
entidades referidas na alinea "a" do inciso anterior;

C) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a
que se refere a alinea “a” do inciso anterior;

d) ser titulares de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

Art. 20 - Perdera o mandato o vereador:

I — que infringir qualquer das proibi¢cdes estabelecidas no artigo anterior;

Il = cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro
parlamentar;

Il — que deixar de comparecer, em cada sessao legislativa, a terga
parte das sessdes ordinarias da Camara, salvo licenga ou missao por esta autorizada;

IV — que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V — quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos na
Constituicao Federal;

VI — que sofrer condenacgao criminal em sentenca transitada em julgado;

VII — que n&o residir no Municipio;

VIl — que deixar de tomar posse, no prazo de dez dias da data fixada
no § 3° do artigo 24 desta Lei Orgéanica.



§ 1° - E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos
definidos no regimento interno, o abuso das prerrogativas asseguradas ao vereador ou a
percep¢ao de vantagens indevidas.

§ 2° - Nos casos previstos nos incisos I, Il e VI do caput deste artigo, a
perda do mandato sera decidida pela Camara, por voto secreto e maioria absoluta, mediante
provocacdo da Mesa ou de qualquer dos vereadores ou de partido politico representado na
Camara, assegurada ampla defesa.

§ 3°- Nos casos previstos nos incisos lll, IV, V, VIl e VIl do deste artigo,
a perda sera declarada pela Mesa, de oficio ou mediante provocacdo de qualquer dos
vereadores, ou de partido politico representado na Camara, assegurada ampla defesa.

Art. 21 - Extingue-se o mandato:

| — por falecimento do titular;

Il — por renuncia formalizada.

Paragrafo unico - O presidente da Camara, nos casos definidos no
caput deste artigo, declarara a extingdo do mandato.

Art. 22 - Nao perdera o mandato o vereador:

| — investido em cargo de secretario ou assessor municipal,

Il — licenciado pela Camara por motivo de doenga comprovada ou para
tratar, sem remuneracao, de interesse particular, desde que, neste caso, o afastamento nao
ultrapasse cento e vinte dias por sessao legislativa.

§ 1° - Na hipotese de o inciso | do caput deste artigo, o vereador podera
optar pela remuneragcado do mandato ou do cargo em que for investido.

§ 2° - Licenciado por motivo de doenga, o vereador fara jus a sua
remuneracao, como se em exercicio do mandato estivesse.

§ 3° - Em qualquer caso, o periodo da licenga nao podera ser inferior a
trinta dias.

Art. 23 - O suplente sera convocado sempre que ocorrer uma das
hipéteses estabelecidas nos incisos do caput do artigo anterior e nos do caput dos artigos 20 e
21 desta Lei Organica.

Paragrafo unico - Ocorrendo vaga e nao havendo suplente, far-se-a
eleicado, convocada pelo Tribunal Regional Eleitoral, se faltarem mais de quinze meses para o
término do mandato.

Secao IV
Das reunioes

Art. 24 - A Camara Municipal de Ubirata reunir-se-a, anualmente, de 15
de fevereiro a 30 de junho e de 1° de agosto a 15 de dezembro.

§ 1° - A sesséo legislativa nao sera interrompida sem a aprovacgéo do
projeto de diretrizes orgamentarias.

§ 2° - A Camara Municipal reunir-se-a, além de outros casos previstos
em seu regimento interno, para:

| —inaugurar a sessao legislativa;

Il — dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito.

§ 3° - A Camara Municipal reunir-se-a em sessao preparatoéria, em 1° de
janeiro, no primeiro ano da legislatura, para:

| — posse dos vereadores;

Il — eleicdo da Mesa, para mandato de dois anos, vedada a reconducao
para 0 mesmo cargo na eleicdo imediatamente subseqlente, observado o principio da
proporcionalidade partidaria em sua composicao.



§ 4° - No ato da posse os vereadores prestardo, na forma regimental, o
seguinte compromisso: “PROMETO EXERCER, NA PLENITUDE, O MANDATO
OUTORGADO PELO POVO UBIRATANENSE PARA ELABORAR LEIS, EXPRESSOES DA
VONTADE POPULAR, E PARA FISCALIZAR A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL,
CUMPRINDO OS PRINCIPIOS E PRECEITOS DA CONSTITUIGAO FEDERAL, DA
CONSTITUIGAO ESTADUAL E DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE UBIRATA.”

§ 5° - A convocagao extraordinaria da Camara far-se-a, em caso de
urgéncia ou de interesse publico relevante, na forma de seu regimento interno:

| — pelo presidente da Camara;

Il — pela maioria dos vereadores;

Il — pelo Prefeito municipal.
§ 6° - Convocada extraordinariamente, a Camara somente deliberara
sobre matéria objeto da convocacéo.

Segao V
Das comissoes

Art. 25 - A Camara Municipal tera comissbes permanentes e
temporarias, constituidas na forma do seu regimento interno e com as atribuigdes nele
previstas ou no ato de que resultar sua criagao.

§ 1° - Na constituigdo de cada comissao, é assegurada, tanto quanto
possivel, a representagdo proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que
participam da Camara.

§2°- As comissées, em razao da matéria de sua competéncia, cabe:

| — discutir e votar proposi¢cdes que dispensar, na forma do regimento
interno da Camara, a competéncia do Plenario, salvo se houver recurso de, no minimo, um
terco dos vereadores;

Il — realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil, nos
termos desta Lei Organica;

IIl — convocar secretarios e assessores municipais e diretores de 6rgaos
da administragcao indireta e fundacional, para prestarem informagdes sobre assuntos inerentes
a suas atribuigdes;

IV — receber peticbes, reclamagdes ou queixas de qualquer pessoa
contra atos ou omissdes das autoridades ou entidades publicas municipais;

V — solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao;

VI - apreciar programas de obras, planos municipais de
desenvolvimento e sobre eles emitir parecer.

§ 3° - As Comissdes Parlamentares de Inquérito, que terdo poderes de
investigagdo préprios, além de outros previstos no Regimento Interno da Camara, serdo
criadas a requerimento de um terco dos Vereadores, independentemente de deliberagcdo do
Plenario, para a apuragao de fato determinado e por prazo certo, sendo suas conclusoes, se for
0 caso, encaminhadas ao Ministério Publico, para que promova a responsabilidade civil ou
criminal dos infratores, ou a outros 6érgaos competentes para o caso.

§ 4° - A criacdo de Comissao Parlamentar de Inquérito dependera de
deliberacao plenario, se nao for determinada pelo terco dos Vereadores.

§ 5° - No exercicio de suas atribuigdes, poderdo as Comissdes
Parlamentares de Inquérito realizar as diligéncias que reputarem necessarias, convocar
Secretarios, Assessores e servidores municipais, tomar o depoimento de quaisquer autoridades



municipais, ouvir os indiciados, inquirir testemunhas sob compromisso, requisitar de reparticdes
publicas e dos 6rgéos da administragao indireta informagdes e documentos, e transportar-se
aos lugares onde se fizer mister sua presenca.

§ 6° - Se as medidas previstas no paragrafo anterior ndo puderem ser
cumpridas, as Comissdes Parlamentares de Inquérito poderdo requeré-las através do Poder
Judiciario.

§ 7° - Os pedidos de informagdes e documentos necessarios a
investigagdo independem de deliberagao do Plenario da Camara, sendo os prazos para o seu
fornecimento definidos pela propria Comissao.

§ 8° - As conclusdes das Comissdes Parlamentares de Inquérito
independem de deliberacéo do Plenario.

Art. 26 - Cada comissao podera realizar audiéncia publica com
entidades da sociedade civil, nos termos do inciso |l do § 2° do artigo anterior, para:

| — instruir matéria legislativa em tramitacéo;

Il — tratar de assuntos de interesse publico relevante, pertinentes a sua
area de atuagado, mediante proposta de qualquer de seus membros ou a pedido de entidade
interessada.

§ 1° - Aprovada a audiéncia publica, a comissao selecionara, para
serem ouvidos, as autoridades, as pessoas interessadas e representantes das entidades
participantes.

§ 2° - Na hipdtese de haver defensores e opositores relativamente a
matéria objeto de exame, a comissdo possibilitara a audiéncia das diversas correntes de
opinido.

Art. 27 - Constituir-se-a uma comissado representativa da Camara
Municipal, eleita por seu Plenario na ultima sessédo ordinaria do periodo legislativo, para,
durante o recesso:

| — zelar pelas prerrogativas do Poder Legislativo;

Il — convocar extraordinariamente a Camara;

Il — autorizar o Prefeito a ausentar-se do Municipio € a conceder-lhe
licenga;

IV — exercer, na forma do regimento interno:

a) as competéncias do § 2° do artigo 25 desta Lei Organica, que |lhe
forem delegadas pelo Plenario;

b) atribuicdes da Mesa por ela delegadas a comisséo.

Paragrafo unico - Na composicdo da comissao representativa,
observado o disposto no § 1° do artigo 25 desta Lei Organica, assegurar-se-a a participagao de
todos os partidos politicos com assento na Camara.

Secgéao VI
Do processo legislativo

Subsecgéo |
Disposicao geral

Art. 28 - O processo legislativo compreende a elaboracgao de:
| —emendas a Lei Organica;
Il — leis complementares;



Il — leis ordinarias;
IV — resolucoes.
Paragrafo unico - Lei complementar dispora sobre a elaboragao,
redacéo, alteracdo e consolidacéo das leis.
Subsecgao ll
Da emenda a Lei Organica

Art. 29 - A Lei Organica podera ser emendada mediante proposta:

| — de um tergo, no minimo, dos vereadores;

Il — do Prefeito municipal;

Il — de cinco por cento do eleitorado do Municipio.

§ 1° - A Lei Organica ndo podera ser emendada na vigéncia de
intervencao estadual, de estado de defesa ou de estado de sitio.

§ 2° - A proposta sera discutida e votada pela Camara em dois turnos,
com intersticio minimo de dez dias, considerando-se aprovada se obtiver, em ambos, dois
tergos dos votos dos vereadores.

§ 3° - A emenda a Lei Organica sera promulgada pela Mesa da
Camara.

§ 4° - A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida
por prejudicada ndo pode ser objeto de nova proposta na mesma sessao legislativa.

Subsecao lll
Das leis

Art. 30 - A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabera a
qualquer vereador ou comissdo da Camara, ao Prefeito municipal e aos cidadaos.

§ 1° - Sao de iniciativa privativa do Prefeito municipal as leis que
disponham sobre:

| — criagdo, organizacgao e alteragdo da guarda municipal;

Il — criacdo de cargos, fungdes ou empregos publicos municipais ou
aumento de sua remuneracgao;

IIl — servidores publicos municipais, seu regime juridico e provimento de
cargos;

IV — criagéo, estruturacado e atribuicbes das secretarias e 6rgaos da
administragdo publica;

V — plano plurianual, lei de diretrizes orgamentarias e orgamento anual.

§ 2° - A iniciativa popular pode ser exercida pela apresentagcado a
Camara de projeto de lei de interesse do Municipio, da cidade, de bairros ou de distritos,
através da manifestagao de, pelo menos, cinco por cento do eleitorado.

Art. 31 - Nao sera admitido aumento da despesa prevista nos projetos
de iniciativa exclusiva do Prefeito, ressalvado o disposto nos §§ 3° e 4° do artigo 72 desta Lei
Organica.

Art. 32 - O Prefeito municipal podera solicitar urgéncia para apreciagao
de projetos de sua iniciativa.

§ 1° - Se, no caso do caput deste artigo, a Camara nao se manifestar,
em até trinta dias, sobre a proposi¢ao, sera esta incluida na ordem do dia, sobrestando-se a
deliberacdo quanto aos demais assuntos, para que ultime a votacao.

§ 2° - O prazo fixado no paragrafo anterior ndo corre nos periodos de
recesso legislativo nem se aplica aos projetos de codigos e de leis complementares.



Art. 33 - A Camara, concluida a votagao, enviara, no prazo maximo de
cinco dias uteis, o projeto de lei aprovado ao Prefeito municipal que, aquiescendo, o
sancionara.

§ 1° - Se o Prefeito considerar o projeto, no todo ou em parte,
inconstitucional ou contrario ao interesse publico, veta-lo-a total ou parcialmente, no prazo de
quinze dias uteis, contados do recebimento, e comunicara, dentro de quarenta e oito horas, ao
presidente da Camara os motivos do veto.

§ 2° - O veto parcial abrangera texto integral de artigo, de paragrafo, de
inciso ou de alinea.

§ 3° - Decorrido o prazo de quinze dias uteis, o siléncio do Prefeito
importara em sangao.

§ 4° - O veto sera apreciado dentro de trinta dias a contar de seu
recebimento pela Camara, s6 podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos
vereadores, em votagao secreta.

§ 5° - Se o veto nao for mantido, sera o projeto enviado para
promulgacao ao Prefeito municipal.

§ 6° - Esgotado sem deliberagdo o prazo estabelecido no § 4° deste
artigo, o veto sera colocado na ordem do dia da sessdo imediata, sobrestadas as demais
proposicoes, até sua votagao final.

§ 7° - Se a lei nao for promulgada dentro de quarenta e oito horas pelo
Prefeito municipal, nos casos dos §§ 3° e 5° deste artigo, o presidente da Cémara a
promulgara e, se este nao o fizer em igual prazo, cabera ao vice-presidente fazé-lo.

Art. 34 - A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera
constituir novo projeto, na mesma sessao legislativa, mediante proposta de dois ter¢os dos
vereadores.

Art. 35 - Os projetos de lei serdo discutidos e votados, em dois turnos,
com intersticio minimo de vinte e quatro horas, considerando-se aprovados se obtiverem, em
ambos, o quérum exigido.

Art. 36 - Constituem matéria de lei complementar as expressamente
previstas nesta Lei Organica.

Paragrafo unico - As leis complementares serdo aprovadas por maioria
absoluta.

Subsegao IV
Das resolugdes

Art. 37 - As matérias de competéncia exclusiva da Camara, definidas no
artigo 17 desta Lei Organica, constituem objeto de resolugao, nos termos do regimento interno.

Secgao Vi
Da soberania popular

Art. 38 - A soberania popular sera exercida pelo sufragio universal e
pelo voto direto e secreto, com igual valor para todos, e, nos termos da lei complementar,
mediante:

| — plebiscito;

Il — referendo;

Il — iniciativa popular, nos termos do § 2° do artigo 30 desta Lei
Orgénica.



Art. 39 - O plebiscito € a manifestagao do eleitorado municipal sobre
fato especifico, deciséo politica, programa ou obra.

§ 1° - O plebiscito sera convocado pela Camara Municipal, através de
resolucdo, deliberando sobre requerimento apresentado:

| — por cinco por cento do eleitorado do Municipio;

Il — pelo Prefeito municipal;

Il — pela ter¢a parte, no minimo, dos vereadores.

§ 2° - Independe de requerimento a convocagao do plebiscito previsto
no § 1° do artigo 7° desta Lei Orgénica.

§ 3° - E permitido circunscrever o plebiscito & area ou populagédo
diretamente interessada na decisdo a ser tomada, o que deve constar do ato de sua
convocagao.

Art. 40 - O referendo € a manifestagdo do eleitorado sobre lei municipal
ou parte dela.

Paragrafo unico - A realizagdo de referendo sera autorizada pela
Camara, por resolugao, atendendo requerimento encaminhado nos termos do inciso | do § 1°
do artigo anterior.

Art. 41 - Aplicam-se a realizacdo de plebiscito ou de referendo as
normas constantes neste artigo e em lei complementar.

§ 1° - Considera-se definitiva a decisdo que obtenha a maioria dos
votos, tendo comparecido, pelo menos, a metade mais um dos eleitores do Municipio,
ressalvado o disposto no § 3° do artigo 39 desta Lei Orgénica.

§ 2° - A realizagado de Plebiscito ou Referendo, tanto quanto possivel,
coincidira com eleigdes no Municipio.

§ 3°- O Municipio devera alocar recursos financeiros necessarios a
realizacao de Plebiscito ou Referendo.

§ 4° - A Cémara organizara, solicitando a cooperagdo da Justica
Eleitoral, a votagédo para a efetivacdo de um dos instrumentos de manifestacdo da soberania
popular, indicados neste artigo.

Art. 42 - A Camara fara tramitar o Projeto de Lei de Iniciativa Popular,
nos termos do inciso Il do caput do artigo 29 desta Lei Organica, de acordo com suas normas
regimentais, incluindo:

I — audiéncia publica em que sejam ouvidos representantes dos
signatarios, podendo ser realizada perante comissao;

Il — prazo para deliberagéo regimentalmente previsto;

Il — votagdo conclusiva pela aprovagdo, com ou sem emendas ou
substitutivo, ou pela rejeicao.

Secao VIl
Da fiscalizagao contabil, financeira e orcamentaria

Art. 43 - A fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria, operacional
e patrimonial do Municipio e das entidades da administragdo direta, indireta e fundacional,
quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo das subvengdes e renuncia de
receitas, sera exercida pela Camara Municipal, mediante controle externo, e pelo controle
interno de cada Poder, na forma da lei.



§ 1° - Prestara contas qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou
privada, que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens e valores
publicos ou pelos quais o Municipio responda, ou que, em nome deste, assuma obrigacdes de
natureza pecuniaria.

§ 2° - O controle externo da Camara Municipal sera exercido com o
auxilio do Tribunal de Contas do Estado.

§ 3° - O parecer prévio, emitido pelo Tribunal de Contas sobre as contas
que o Municipio deve anualmente prestar, s deixara de prevalecer por decisdo de dois tergos
dos vereadores.

§ 4° - Recebido o parecer prévio a que se refere o paragrafo anterior, a
Camara, no prazo maximo de noventa dias, julgara as contas do Municipio.

§ 5° - Os Poderes Legislativo e Executivo manteréo, de forma integrada,
sistema de controle interno, observado o disposto no artigo 75 desta Lei Orgéanica.

Art. 44 - A Camara Municipal e suas comissodes técnicas ou de inquérito
poderao solicitar ao Tribunal de Contas do Estado a realizagdo de inspecdes e auditorias de
natureza contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial, nas unidades
administrativas dos Poderes Legislativo e Executivo, bem como nas entidades da
administragao indireta e fundacional.

Art. 45 - A comissdo permanente a que se refere o § 1° do artigo 72
desta Lei Orgénica, diante de indicios de despesas ndo autorizadas, podera solicitar a
autoridade governamental responsavel que, no prazo de cinco dias, preste os esclarecimentos
necessarios.

§ 1° - Nao prestados os esclarecimentos, ou considerados estes
insuficientes, a comissdo solicitara ao Tribunal de Contas do Estado pronunciamento
conclusivo sobre a matéria.

§ 2° - Entendendo o Tribunal irregular a despesa, a comissao, se julgar
que o gasto possa causar dano irreparavel ou grave lesao a economia publica do Municipio,
propora a Camara a sua sustagao.

Art. 46 - As contas do Municipio ficardo, durante sessenta dias,
anualmente, a disposicao de qualquer contribuinte, para exame e apreciacido, o qual podera
questionar-lhe a legitimidade, nos termos da lei.

Paragrafo unico - As contas estardo a disposicdo dos contribuintes, no
mesmo periodo, em locais de facil acesso ao publico, na Camara e na Prefeitura do Municipio.

Capitulo Il
DO PODER EXECUTIVO

Secao |
Do Prefeito e do
Vice-Prefeito

Art. 47 - O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado
por seu secretariado.



Art. 48 - O Prefeito e o Vice-Prefeito serao eleitos, para um mandato de
quatro anos, mediante pleito direto e simultaneo realizado em todo o Pais, observado, no que
couber, o disposto no artigo 14 da Constituicido Federal e as normas da legislagao especifica.

Paragrafo unico - A eleigdo do Prefeito importara a do Vice-Prefeito com
ele registrado.

Art. 49 - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse em sessdo da
Camara Municipal, no dia 1° de janeiro do ano subseqiente ao da eleigdo, prestando
individualmente o seguinte compromisso: “ PROMETO, NO EXERCICIO DO MANDATO,
LUTAR PARA ASSEGURAR A TODOS OS UBIRATANENSESS OS DIREITOS SOCIAIS E
INDIVIDUAIS, O DESENVOLVIMENTO, O BEM-ESTAR E A JUSTICA SOCIAL COMO
VALORES SUPREMOS DE UMA SOCIEDADE FRATERNA, PLURALISTA E SEM
PRECONCEITOS, CUMPRINDO E FAZENDO CUMPRIR A CONSTITUICAO FEDERAL, A
CONSTITUIGAO ESTADUAL E A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, NA OBSERVANCIA
PERMANENTE DA PRATICA DEMOCRATICA.”

Paragrafo unico - Se, decorridos dez dias da data fixada para a posse, o
Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo motivo de forga maior, nao tiver assumido o cargo, este sera
declarado vago.

Art. 50 - O Prefeito e o Vice-Prefeito, no ato da posse e ao término do
mandato, fardo declaragao publica de seus bens.

Art. 51 - Substituira o Prefeito, nos casos de licenca e impedimento, e
suceder-lhe-3, no de vaga, o Vice-Prefeito.

Paragrafo unico - O Vice-Prefeito, além de outras atribuicbes que |he
forem conferidas por lei complementar, auxiliara o Prefeito, sempre que por ele convocado.

Art. 52 - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou
vacancia dos respectivos cargos, sera chamado ao exercicio da chefia do Poder Executivo o
presidente da Camara Municipal.

Paragrafo unico - Implica na perda do cargo, que exerce na Mesa, a
recusa do presidente em assumir o cargo de Prefeito, nos termos do caput deste artigo.

Art. 53 - Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a
eleicdo noventa dias depois de aberta a ultima vaga.

§ 1° - Ocorrendo a vacancia no ultimo ano do mandato, a eleicéo para
ambos os cargos sera feita, trinta dias depois da ultima vaga, pela Camara, na forma de seu
regimento interno.

§ 2° - Em qualquer dos casos previstos, os eleitos deverdo completar o
periodo do mandato de seus antecessores.

Art. 54 - O Prefeito ndo podera, sem licenca da Camara, ausentar-se do
Municipio por periodo superior a quinze dias.

§ 1° - O Prefeito podera licenciar-se:

| — por motivo de doenga devidamente comprovada;

Il — para desempenhar missao oficial de interesse do Municipio;

Il — para tratar de interesse particular.

§ 2° - Nos casos previstos nos incisos | e Il do paragrafo anterior, o
Prefeito licenciado fara jus a sua remuneragao.

§ 3° - O Prefeito licenciado passara o exercicio do cargo ao seu
substituto legal.

§ 4° - O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderao fixar residéncia fora do
Municipio.

Secaol ll



Das atribui¢gées do Prefeito municipal

Art. 55 - Compete privativamente ao Prefeito municipal:

I — nomear e exonerar seus auxiliares ocupantes de cargo em
comissao;

Il — nomear, na area do Executivo, os servidores municipais aprovados
em concurso publico;

Il — exercer, com o auxilio de seu secretariado, a diregdo superior da
administracdo municipal;

IV — iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta
Lei Organica;

V — sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir
decretos e regulamentos para sua fiel execugéo;

VI — vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

VII — dispor sobre a organizagéo e o funcionamento da administragéao
municipal, na forma da lei;

VIl — representar o Municipio em juizo e nas relagdes politicas, sociais,
juridicas e administrativas;

IX — celebrar acordos, contratos, convénios e consorcios, observado o
disposto no inciso XlII do artigo 17 desta Lei Organica;

X — remeter mensagem e plano de governo a Caémara por ocasido da
abertura de cada sessao legislativa, expondo a situagdo do Municipio e solicitando as
providéncias que julgar necessarias;

XI — enviar a Camara o plano plurianual, o projeto de lei de diretrizes
orcamentarias e as propostas de orcamento previstas nesta Lei Organica;

Xl — prestar, anualmente, a Camara, dentro do prazo legal, as contas
referentes ao exercicio anterior;

XIII — prover e extinguir os cargos publicos municipais, na forma da lei,
bem como prover os cargos de direcao da administragcao superior das autarquias e fundagoes
publicas;

XIV — colocar a disposicdo da Camara os recursos a que se refere o
artigo 74 desta Lei Orgéanica;

XV — decretar, nos termos legais, desapropriagao por necessidade ou
utilidade publica ou por interesse social;

XVI — prestar a Camara as informacbes requeridas e enviar-lhe os
documentos solicitados, no prazo de trinta dias;

XVII — publicar, até trinta dias apds o encerramento de cada bimestre,
relatério resumido da execucao orcamentaria;

XVIIl — decretar calamidade publica, na existéncia de fatos que a
justifiquem;

XIX — convocar extraordinariamente a Camara;

XX — propor agao de inconstitucionalidade de lei ou ato municipal frente
a Constituicao Estadual;

XX| — executar atos e providéncias necessarios a pratica regular da
administracdo, observados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade e
publicidade;

XXII — dar denominagéo a proprios municipais e a logradouros publicos;

XXIII — exercer outras atribuigdes mencionadas nesta Lei Organica.



Secao lll
Das incompatibilidades

Art. 56 - O Prefeito ndo podera:

| — exercer cargo, emprego ou fungcao na administracao direta, indireta
ou fundacional, no ambito federal, estadual ou municipal, ressalvada posse em virtude de
concurso publico e observado o disposto nos incisos Il, IV e V do artigo 38 da Constituicao
Federal;

Il — firmar ou manter contrato com o Municipio, suas autarquias,
empresas publicas e sociedades de economia mista ou com pessoas que realizem servigos
municipais;

Il — patrocinar causas contra o Municipio ou suas entidades
descentralizadas;

IV — exercer outro mandato eletivo.

Secao IV
Do julgamento do Prefeito

Art. 57 - O Prefeito sera processado e julgado:

| — pelo Tribunal de Justica do Estado, nos crimes comuns e de
responsabilidade, nos termos da legislagéo federal aplicavel,

Il — pela Camara Municipal, nas infragbes politico-administrativas, nos
termos de seu regimento interno, assegurados, entre outros requisitos de validade, o
contraditério, a publicidade, ampla defesa, com os meios e recursos inerentes, e a decisao
motivada que se limitara a decretar a cassagdo do mandato do Prefeito.

§ 1° - Sao infracdes politico-administrativas do Prefeito, sujeitas ao
julgamento pela Camara Municipal e sancionadas com a cassagao do mandato:

| - impedir o funcionamento regular da Camara;

Il - impedir o exame de documentos que devam constar dos arquivos da
Prefeitura Municipal, bem como a verificagdo de obras e servigos municipais, por comissao da
Camara, regularmente constituida;

Il - desatender, sem motivo justificado, as convocagdes ou os pedidos
de informacdes da Camara;

IV - retardar a publicagdo ou deixar de publicar as leis e atos sujeitos a
essa formalidade;

V - deixar de apresentar a Camara, no devido tempo e em forma
regular, a proposta orgamentaria, o plano plurianual e o projeto de lei de diretrizes
orcamentarias;

VI - descumprir o plano plurianual, a lei de diretrizes orgcamentarias e o
orcamento anual;

VIl - praticar, contra expressa disposig¢ao de lei, ato de sua competéncia
ou omitir-se na sua pratica;

VIII - omitir-se ou negligenciar na defesa de bens, rendas, direitos ou
interesses do Municipio;

IX - ausentar-se do Municipio, por tempo superior ao permitido em lei,
ou afastar-se do cargo, sem autorizagdo da Camara Municipal;

X - proceder de modo incompativel com a dignidade e decoro do cargo.



XI — deixar de fazer o repasse, no prazo legal, dos recursos mensais da
Camara, ou repassa-los a menor em relagao a proporgao fixada na Lei Orgcamentaria.

§ 2° - O processo de cassagao do mandato do Prefeito pela Camara,
por infragdes definidas nos incisos do paragrafo anterior, obedecera ao seguinte rito:

| - a denuncia escrita da infracdo podera ser feita por Vereador, partido
politico ou qualquer eleitor, com a exposicao dos fatos e a indicagao das provas;

Il - de posse da denuncia, o Presidente da Camara, na primeira sessao
ordinaria ou em sessdo extraordinaria especialmente convocada, determinara sua leitura e
consultara a Camara sobre o seu recebimento, por voto da maioria simples;

Il - Decidido o recebimento, na mesma sessao, sera constituida
Comissao Processante, composta por trés Vereadores, sorteados entre os desimpedidos e
observada a proporcionalidade partidaria;

IV - instalada a Comissao Processante, no prazo maximo de cinco dias
contados do recebimento da denuncia, serdo eleitos o Presidente e o Relator;

V - recebendo o processo, o Presidente da Comissdo notificara o
denunciado, com a remessa de cépia da denuncia e documentos que a instruirem, para que,
no prazo de dez dias, apresente defesa prévia, por escrito, indique as provas que pretender
produzir a arrole testemunhas, até o maximo de dez, podendo a notificagao ser feita por edital
publicado no 6rgéo oficial do Municipio;

VI - decorrido o prazo de defesa, a Comissdao Processante emitira
parecer dentro de cinco dias, opinando pelo prosseguimento ou arquivamento da denuncia,
devendo a decisdo, no caso do arquivamento, ser submetida ao Plenario, que prevalecera
mediante a aprovagao da maioria absoluta dos membros da Camara;

VII - Se a Comissao ou o Plenario decidirem pelo prosseguimento, o
Presidente designara, desde logo, o inicio da instrugdo, e determinara os atos, diligéncias e
audiéncias que se fizerem necessarios, para o depoimento do denunciado e inquirigdo das
testemunhas;

VIl - o denunciado devera ser intimado de todos os atos do processo
pessoalmente, ou na pessoa de seu procurador, com antecedéncia, pelo menos, de vinte e
quatro horas, sendo-lhe permitido assistir as diligéncias e audiéncias, bem como formular
perguntas e reperguntas as testemunhas e requerer o que for de interesse da defesa;

IX - concluida a instrucdo, sera aberta vista do processo ao denunciado,
para razbes escritas, no prazo de 5 (cinco) dias, e, apds, a Comissao processante emitira
parecer final, pela procedéncia ou improcedéncia da acusacao, e solicitara ao Presidente da
Camara a convocagao de sessao para julgamento. Na sesséo de julgamento, o processo sera
lido, integralmente, salvo decisdo em contrario da Camara e do Prefeito e, a seguir, os
Vereadores que o desejarem poderdo manifestar-se verbalmente, pelo tempo maximo de
quinze minutos cada

um, e, ao final, o denunciado, ou seu procurador, tera o prazo maximo de duas horas, para
produzir sua defesa oral;

X - concluida a defesa, proceder-se-a a tantas votagdes quantas forem
as infragbes articuladas na denuncia, em votacdo nominal, considerando-se afastado,
definitivamente, do cargo, o denunciado que for declarado, pelo voto de dois tergos pelo
menos, dos membros da Camara, incurso em qualquer das infragdes especificadas na
denuncia;

Xl - concluido o julgamento, o Presidente da Cémara proclamara
imediatamente o resultado e fara lavrar ata que consigne a votagao sobre cada infragéo;



XIl - sendo o resultado condenatério, na mesma sessao o Plenario
votara, em turno unico e sem discussao, projeto de resolugao oficializando a perda de mandato
do denunciado;

Xl - se o resultado da votacdo for absolutério, o presidente
determinara o arquivamento do processo;

XIV - o processo, a que se refere este artigo, devera estar concluido
dentro em 180 (cento e oitenta) dias, contados da data em que se efetivar a notificacdo do
acusado, sendo o processo arquivado, se esgotado o prazo, sem prejuizo de nova denuncia
ainda que sobre os mesmos fatos.

§ 3° - Se o denunciante for Vereador, ficara impedido de votar e de
integrar a Comissao Processante, podendo, todavia, praticar todos os atos de acusagao.

§ 4° - Se o denunciante for o Presidente da Cémara, passara a
Presidéncia dos atos ao seu substituto legal, aplicando-se o disposto no paragrafo anterior.

Art. 58 - O Prefeito perdera o mandato:

| — quando assumir outro cargo, emprego ou fungdo na administragao
publica direta ou indireta, ressalvada posse em virtude de concurso publico e observado o
disposto nos incisos Il, IV e V do artigo 38 da Constituicao Federal;

Il — por cassagao nos termos do inciso Il e dos paragrafos do artigo
anterior, quando infringir:

a) qualquer das proibicdes estabelecidas no artigo 19 desta Lei

Orgénica;
b) o disposto no caput e no § 4° do artigo 54 desta Lei Organica.
Il — por extingcéo, declarada pela Mesa da Camara Municipal, quando:
a) sofrer condenacéao criminal em sentenga transitada em julgado;
b) perder ou tiver suspensos os direitos politicos;
c) o decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos na Constituicao
Federal;

d) renunciar por escrito, considerando-se também como tal o nao
comparecimento para a posse no prazo previsto no do artigo 49 desta Lei Orgénica.

Segao V
Dos secretarios e assessores

Art. 59 - Os secretarios e assessores municipais ocupardo cargo em
comissao, de livre nomeagao e exoneragao, na forma da lei.
§ 1°- Compete aos secretarios:

| — exercer a orientacdo, coordenacdo e supervisdo dos oOrgaos e
entidades da administragdo municipal na area de sua competéncia e assinar juntamente com o
Prefeito os atos e decretos pertinentes a sua area de atuacgao;

Il — expedir instrugbes para a execugdo das leis, decretos e
regulamentos;

Il — apresentar ao Prefeito relatério semestral de sua atuagdo na
secretaria;

IV — praticar atos pertinentes as atribuicbes que Ihe forem outorgadas
ou delegadas pelo Prefeito.

§ 2° - Aplica-se, no que couber, aos assessores o disposto nos incisos
do paragrafo anterior.



Art. 60 - A lei dispora sobre a criacao, estruturacédo e atribuicdes das
secretarias e assessorias municipais

Secgao VI
Dos atos administrativos

Art. 61 - A formalizacao dos atos administrativos do Prefeito far-se-a:

| — mediante decreto, quando se tratar de:

a) regulamentagao de lei;

b) criacdo ou extingdo de fungao gratificada, quando autorizada em lei;

c¢) abertura de créditos adicionais, autorizados por lei;

d) declaragéo de utilidade publica ou de interesse social para efeito de
desapropriacdo ou servidao administrativa;

e) criagdo, alteracdo e extincdo de o6rgdos da Prefeitura, quando
autorizadas em lei;

f) definicdo da competéncia dos 6rgaos e das atribuicbes dos servidores
da Prefeitura, nao privativas de lei;

g) aprovagdo de regulamentos e regimentos dos o6rgaos da
administracao direta;

h) aprovacdo dos estatutos dos o6rgdos da administracdo
descentralizada;

i) fixagdo e alteracao dos precos dos servigos prestados pelo Municipio
e aprovacao dos precos dos servicos concedidos ou permitidos, na forma da lei;

j) permissao para exploragao de servigos publicos e para uso de bens
municipais, na forma da lei;

I) aprovagao de planos de trabalho dos 6rgaos da administragao direta;

m) medidas executérias do plano diretor;

n) estabelecimento de normas de efeitos externos, nao privativas de lei.

Il — mediante portaria, quando se tratar de:

a) provimento e vacancia de cargos publicos e demais atos de efeito
individual relativos aos servidores municipais;

b) lotacao e relotagado nos quadros de pessoal;

) criagao de comissdes e designagao de seus membros;

d) instituicao e dissolugao de grupos de trabalho;

e) autorizagao para contratacao de servidores por prazo determinado e
dispensa, na forma da lei;

f) abertura de sindicancia e processos administrativos e aplicagao de
penalidades;

g) outros atos que, por sua natureza ou finalidade, ndo sejam objeto de
lei ou decreto.

Paragrafo Unico - Poderao ser delegados os atos constantes do inciso Il
deste artigo.

Art. 62 — A publicagéo das leis e atos municipais far-se-a em 6rgao
oficial do Municipio.

§ 1°- A escolha do 6rgao oficial sera feita através de licitagdo e
declarado como tal por lei.

§ 2° - Os atos ndo normativos, de publicagao obrigatéria, poderao ser
divulgados resumidamente, em especial:

| — os contratos resultantes de licitacoes;



Il — mensalmente:

a) o balancete da receita e da despesa;

b) os montantes de cada um dos tributos arrecadados e os recursos
recebidos.

Ill - diariamente, o movimento de caixa do dia anterior.

§ 3° - Nenhum ato produzira efeito antes de sua publicagéo.

Titulo 11l
DA ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA, FINANCEIRA E ORGAMENTARIA

Capitulo |
DOS TRIBUTOS

Art. 63 - Ao Municipio compete instituir:

| — impostos sobre:

a) propriedade predial e territorial urbana;

b) transmissao inter vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens
imdveis, exceto os de garantia, bem como de cessdo de direitos a sua aquisi¢ao;

c) servicos de qualquer natureza, ndao compreendidos no inciso Il do
“caput” do artigo 155 da Constituicdo Federal,

Il — taxas, em razao do exercicio do poder de policia ou pela utilizacao,
efetiva ou potencial, de servigos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou
postos a sua disposicio;

Il — contribui¢do de melhoria, decorrente de obras publicas.

§ 1° - Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e serao
graduados segundo a capacidade econdmica do contribuinte, facultado a administragao
tributaria, especialmente para conferir efetividade a esses objetivos, identificar, respeitados os
direitos individuais e nos termos da lei, o patrimbnio, os rendimentos e as atividades
econdmicas do contribuinte.

§ 2" - Sem prejuizo da progressividade no tempo a que se refere o art.
182, § 4, inciso Il da Constituicido Federal, o imposto previsto na alinea “a” do inciso | do
“caput” deste artigo podera:

| — ser progressivo em razao do valor do imével; e

Il — ter aliquotas diferentes de acordo com a localizacdo e o uso do
imoével.

§ 3° - O imposto previsto na alinea "b" do inciso | do caput deste artigo:

| — ndo incide sobre a transmissdo de bens ou direitos incorporados ao
patriménio de pessoa juridica em realizagdo de capital, nem sobre a transmissédo de bens ou
direitos decorrentes de fusdo, incorporagao, cisdo ou extingdo de pessoa juridica, salvo se,
nesses casos, a atividade preponderante do adquirente for a compra e venda desses bens ou
direitos, locagdo de bens imdveis ou arrendamento mercantil;

Il — incide sobre imdveis localizados na area territorial do Municipio.

§ 4 - Os servigos a que se refere a alinea “c” do inciso | do “caput’
deste artigo serao definidos em Lei Complementar Federal.

§ 5° - As taxas nao podem ter base de calculo propria de impostos.



§ 6° - O Municipio podera instituir contribuicdo cobrada de seus
servidores, para custeio, em beneficio destes, de sistema de previdéncia e assisténcia social,
de cuja administracdo participardo paritariamente representantes da administracdo e dos
servidores publicos municipais.

Art. 64 - E vedado ao Municipio:

| — exigir ou aumentar tributo sem que a lei o estabelega;

Il — instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem
em situacdo equivalente;

Il — cobrar tributos:

a) em relacao a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da
lei que os houver instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que
os instituiu ou aumentou.

IV — utilizar tributo com efeito de confisco;

V — instituir impostos sobre:

a) patriménio, renda ou servigo federal ou estadual;

b) templos de qualquer culto;

c) patrimbnio, renda ou servigos dos partidos politicos, inclusive suas
fundagdes, das entidades sindicais dos trabalhadores, das instituicbes de educacdo e de
assisténcia social, sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da lei;

d) livros, jornais, periddicos e o papel destinado a sua impressao.

VI - conceder qualquer anistia, remissdo ou isengcdo que envolva
matéria tributaria, sem que a lei municipal as autorize;

VIl — exigir pagamento de taxas que atentem contra:

a) o direito de peticdo aos Poderes Legislativo e Executivo municipais
em defesa de direitos ou contra ilegalidade ou abuso de poder;

b) a obtengao de certidées, em reparticbes publicas, para defesa de
direitos e esclarecimento de situagdes de interesse pessoal.

VIl — estabelecer diferenca tributaria entre bens e servigcos, de qualquer
natureza, em razao de sua procedéncia ou destino.

§ 1° - A lei a que se refere o inciso VI, in fine, do caput deste artigo,
devera ser aprovada por dois tercos dos membros da Camara Municipal.

§ 2° - A concessao de isencdo ou anistia ndo gera direito adquirido e
sera revogada ao se comprovar que o beneficiario:

| — ndo satisfazia ou deixou de satisfazer as condigbes exigidas; ou

Il — deixou de cumprir 0s requisitos para sua concessao.

Art. 65 - O municipio estabelecera tratamento tributario favorecido para
as empresas brasileiras de capital nacional de pequeno porte, localizadas em sua area
territorial.

Art. 66 - A lei determinara medidas para que os consumidores sejam
esclarecidos acerca dos impostos de que tratam as alineas "c" e "d" do inciso | do caput do
artigo 63 desta Lei Organica.

Art. 67 - O Municipio dotara sua administragao tributaria de recursos
humanos e materiais necessarios, a fim de que se possam cumprir suas competéncias,
objetivando estabelecer:

I — levantamento atualizado dos contribuintes e das atividades
econdmicas locais;



Il — langamento e fiscalizacao tributarios;
IIl —inscricdo de inadimplentes em divida ativa e sua cobranca.
Capitulo Il
DA RECEITA E DA DESPESA

Art. 68 - A receita do Municipio constituir-se-a de:

| — arrecadacao dos tributos municipais;

Il — participagcdo em tributos da Unido e do Estado do Parana,
consoante determina a Constituicdo Federal;

Il — recursos resultantes do Fundo de Participagdo dos Municipios;

IV — utilizagdo de seus bens, servigos e atividades;

V — outros ingressos.

Paragrafo unico - A fixagdo dos pregos publicos, oriundos da utilizagéo
de bens, servigcos e atividades municipais, sera procedida por decreto, com base em critérios
estabelecidos em lei.

Art. 69 - A despesa publica atendera os principios constitucionais sobre
as matérias e as normas do direito financeiro.

§ 1° - Nenhuma despesa sera ordenada ou satisfeita sem que exista
recurso disponivel e crédito votado pela Camara, salvo a que ocorrer por conta de crédito
extraordinario, nos termos do § 3° do artigo 73 desta Lei Organica.

§ 2° - Nenhuma lei que crie ou aumente despesa sera executada sem
qgue nela conste a indicagao do recurso para atendimento do correspondente encargo.

§ 3° - A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo podera
exceder os limites estabelecidos em lei complementar federal.

§ 4" - As disponibilidades de caixa do Municipio, de suas autarquias e
fundacbes e das empresas por ele controladas serao depositadas em instituicdes financeiras
oficiais.

Art. 70 - A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio nao
podera exceder os limites estabelecidos em lei complementar.

§ 1° - A concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao,
a criagao de cargos, empregos e fungbes ou alteragdo de estrutura de carreiras, bem como a
admissdo ou contratacdo de pessoa, a qualquer titulo, pelos 6rgdo e entidades da
administracao direita ou indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo poder publico,
s6 poderao ser feitas:

| — se houver prévia dotagdo orgcamentaria suficiente para atender as
projecoes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il — se houver autorizagcao especifica na lei de diretrizes orgcamentaria,
ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia mista;

§ 2° - Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base neste
artigo, durante o prazo fixado na lei complementar federal, o Municipio adotara as seguintes
providéncias:

| — redugdo em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos
em comissao e fungdes de confiancga;

Il — exoneragao dos servidores ndo estaveis.

§ 3° - Se as medidas adotadas com base no paragrafo anterior nao
forem suficientes para assegurar o cumprimento da determinagao da lei complementar federal,
o servidor estavel podera perder o cargo, desde que ato normativo motivado especifique a
atividade funcional, o 6rgéo ou unidade administrativa objeto da redugao de pessoal.



§ 4° - O servidor que perder o cargo na forma do paragrafo anterior fara
jus a indenizagao correspondente a um més de remuneragao por ano de servigo.

§ 5° - O cargo objeto da reducdo prevista nos paragrafos anteriores
sera considerado extinto, vedada a criagdo de cargo, emprego ou fungdo com atribuigbes
iguais ou assemelhadas pelo prazo de quatro anos.

Capitulo I
DOS ORCAMENTOS

Art. 71 - Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:

| — o plano plurianual,

Il — as diretrizes orcamentarias;

Ill — os orgamentos anuais.

§ 1° - O plano plurianual compreendera:

| - diretrizes, objetivos e metas da administracdo municipal, de forma
setorizada, para execucéo plurianual;

Il — investimentos e gastos com a execugdo de programas de duragdo
continuada.

§ 2° - A lei de diretrizes orgamentarias compreendera:

| — as metas e prioridades da administragdo municipal, incluindo as
despesas de capital para o exercicio financeiro subseqiente;

Il — normas para a elaboracéo da lei orcamentaria anual;

Il — alteragdes na legislagao tributaria;

IV — autorizagéo para a concessao de qualquer vantagem ou aumento
de remuneragdo, a criagdo de cargos ou alteragdo da estrutura de carreiras, bem como a
admissao de

pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgaos e entidades da administragao direta e indireta, inclusive
fundacoes instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

§ 3° - A lei orgamentaria anual compreendera:

| — o orgamento fiscal referente aos Poderes Legislativo e Executivo
municipais, seus fundos, 6rgdos e entidades da administragdo direta e indireta, inclusive
fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico municipal;

Il — o orgamento de investimentos das empresas em que o Municipio,
direta ou indiretamente, detenha maioria de capital social com direito a voto.

§ 4° - Os planos e programas municipais serao elaborados em
consonancia com o plano plurianual e apreciados pela Camara Municipal.

§ 5° - Os orgamentos previstos nos incisos | e Il do § 3° deste artigo,
compatibilizados com o plano plurianual, terdo entre suas fungdes a de reduzir, no Municipio,
desigualdades setorizadas.

§ 6° - A lei orcamentaria anual ndao contera dispositivo estranho a
previsao da receita e a fixagdo da despesa, nao se incluindo na proibicao a autorizacdo para
abertura de créditos suplementares e contratacdo de operagdes de crédito, ainda que por
antecipagao da receita, nos termos da lei.

§ 7° - O Poder Executivo publicara, até trinta dias apds o encerramento
de cada bimestre, relatério resumido da execucéo orgamentaria.



§ 8° - Integrando o planejamento municipal, as leis indicadas nos incisos
do caput deste artigo contardo, na sua elaboragdo, com a cooperagdo das associagdes
representativas da comunidade.

§ 9° - Na elaboragdo do plano plurianual, da lei de diretrizes
orcamentarias e do orcamento anual, observar-se-4 o disposto no do artigo 10 desta Lei
Orgénica.

Art. 72 - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes
orcamentarias, ao orgamento anual e aos créditos adicionais serdo apreciados pela Camara
Municipal, na forma de seu regimento interno.

§ 1° - Cabera a uma comissao permanente da Camara:

| — examinar e emitir parecer sobre os projetos referidos neste artigo e
sobre as contas prestadas anualmente pelo Prefeito municipal;

Il — examinar e emitir parecer sobre os planos e programas municipais e
exercer o0 acompanhamento e a fiscalizagdo orgamentaria, sem prejuizo das demais comissdes
da Camara.

§ 2° - As emendas serdo apresentadas na comissao a que se refere o
paragrafo anterior e apreciadas, na forma regimental, pelo Plenario da Camara.

§ 3° - As emendas ao projeto de lei do orgamento anual ou aos projetos
gue modifiguem somente podem ser aprovadas caso:

| — sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentarias;

Il — indiquem o0s recursos necessarios, admitidos apenas os
provenientes de anulagao da despesa, excluidas as que incidam sobre:

a) dotagdes para pessoal e seus encargos;

b) servigo da divida;

c) transferéncia para autarquias e fundagdes instituidas ou mantidas
pelo Poder Publico municipal.

Il — sejam relacionadas com:

a) a corregao de erros ou omissoes;

b) os dispositivos do texto de projeto de lei.

§ 4°- As emendas ao projeto de lei de diretrizes orgamentarias nao
poderao ser aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual.

§ 5° - O Prefeito municipal podera enviar mensagem a Camara para
propor alteragdo nos projetos de lei a que se refere este artigo, enquanto nao iniciada a
votacao, na comissao, da parte cuja alteragao é proposta.

§ 6°- Os projetos de lei do plano plurianual, das diretrizes orgamentarias
e do orcamento anual serdo enviados pelo Prefeito municipal a Camara, nos termos de lei
complementar.

§ 7° - Aplicam-se aos projetos mencionados neste artigo, no que nao
contrariar o disposto neste capitulo, as demais normas relativas ao processo legislativo.

§ 8° - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicao do
projeto de lei orgcamentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes, poderdo ser
utilizados, conforme o caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e
especifica autorizacao legislativa.

Art. 73 - S0 vedados:

| — o inicio de programas ou projetos nao incluidos na lei orgamentaria
anual;



Il — a realizacdo de despesas ou assuncdo de obrigagcdes diretas que
excedam os créditos orgcamentarios ou adicionais;

Il — a realizacdo de operagdes de créditos que excedam o montante
das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou
especiais com finalidade precisa, aprovados pelo Poder Legislativo por maioria absoluta;

IV — a vinculagéo de receita de impostos a 6rgaos ou fundos especiais,
ressalvadas as que se destinem a manutengcdo e desenvolvimento do ensino, como
determinado pelo artigo 212 da Constituicdo Federal, e a prestacdo de garantia as operacgoes
de crédito por antecipagao da receita;

V — a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia
autorizacgdo legislativa e sem indicagédo dos recursos correspondentes;

VI — a transposig¢ao, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de
uma categoria de programagao para outra ou de um 6rgao para outro, sem prévia autorizagéo
legislativa;

VIl — a concessao ou utilizagao de crédito ilimitados;

VIII — a utilizagado, sem autorizacao legislativa especifica, de recursos do
orcamento fiscal e da seguridade social para suprir necessidade ou cobrir déficit de empresas,
fundagdes e fundos especiais;

IX — a instituigdo de fundos de qualquer natureza, sem prévia
autorizacgao legislativa.

§ 1° - Nenhum investimento cuja execugao ultrapasse um exercicio
financeiro podera ser iniciado sem prévia inclusdo no plano plurianual, ou sem lei que autorize
a inclusdo, sob pena de crime de responsabilidade.

§ 2° - Os créditos especiais e extraordinarios terao vigéncia no exercicio
financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizagao for promulgado nos ultimos
quatro meses daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus saldos, serdo
incorporados ao orcamento do exercicio financeiro subsequente.

§ 3° - A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida para
atender despesas imprevisiveis e urgentes, como as decorrentes de calamidade publica,
mediante ato do Executivo, ad referendum do Legislativo municipal.

Art. 74 - Os recursos correspondentes as dotacbes orcamentarias,
compreendidos os créditos suplementares e especiais, destinados ao Poder Legislativo
municipal, ser-lhes-do entregues até o dia 20 de cada més, na forma da lei complementar a
que se refere 0 § 9° do artigo 165 da Constituicdo Federal.

Capitulo IV
DO CONTROLE INTERNO

Art. 75- Os Poderes Legislativo e Executivo manterdo, de forma
integrada, sistema de controle interno com a finalidade de:

| — avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a
execucao dos programas de governo e dos orgamentos do Municipio;

Il — comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e a
eficiéncia, da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgdos e entidades da



administracdo municipal, bem como da aplicagcédo de recursos publicos por entidades de direito
privado;

Il — exercer o controle das operacgdes de crédito, avais e garantias, bem
como dos direitos e haveres do Municipio;

IV — apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

§ 1° - Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento
de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela darao ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado
do Parang, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 2° - Qualquer cidadao, partido politico, associagao ou sindicato € parte
legitima para, na forma da lei, denunciar irregularidade ou ilegalidade perante o Tribunal de
Contas do Estado.

Titulo IV
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

Capitulo |
DA ORDEM ECOMOMICA

Secao |
Dos principios

Art. 76 - A ordem econbmica tem por finalidade assegurar a todos os
cidadaos existéncia digna, conforme os ditames da justica social, com fundamento nos
seguintes pressupostos:

| — valorizagdo do trabalho humano;

Il — livre iniciativa.

Secaol ll
Do desenvolvimento econémico

Art. 77 - O Municipio promovera o seu desenvolvimento econdémico,
observados os preceitos estabelecidos no artigo anterior, por sua propria iniciativa ou em
articulacao com a Uni&o e o Estado do Parana.

Art. 78 - O Municipio, objetivando o desenvolvimento econdmico
identificado com as exigéncias de um ordenamento social justo, incentivara essencialmente as
seguintes metas:

| — implantagdo de uma politica de geracdo de empregos, com a
expansdo do mercado de trabalho;

Il — utilizagdo da pesquisa e da tecnologia como instrumentos de
aprimoramento da atividade econémica;

Il — apoio e estimulo ao cooperativismo e outras formas de
associativismo, buscando fundamentalmente a defesa dos pequenos empreendimentos
industriais, comercias e agropecuarios;

IV — tratamento favorecido para as empresas brasileiras de capital
nacional de pequeno porte, localizadas no Municipio;

V — defesa do meio ambiente e dos recursos naturais;

VI — expansao social do mercado consumidor;

VII — defesa do consumidor;



VIII — eliminagao de entraves burocraticos que possam dificultar o
exercicio da atividade econdmica;

IX — atuagao conjunta com instituicdes federais e estaduais, objetivando
a implantagao, na area do Municipio, das seguintes politicas voltadas ao estimulo dos setores
produtivos:

a) assisténcia técnica;

b) crédito;

c¢) estimulos fiscais.

Art. 79 - O Municipio dispensara as microempresas e as empresas de
pequeno porte, assim definidas em lei, tratamento juridico diferenciado, visando a incentiva-las
pela simplificagdo de suas obrigagdes administrativas e tributarias.

Art. 80 - O Municipio dara incentivos a formacgéao de grupos de producao
em bairros e sedes distritais, visando:

| — promover a mao-de-obra existente;

Il — aproveitar as matérias-primas locais;

Il — incentivar a comercializagdo da produgdo por entidades ligadas ao
setor artesanal;

IV — promover melhorias de condigdes de vida de seus habitantes.

Paragrafo unico - O Municipio, para a consecugdo dos objetivos
indicados nos incisos do caput deste artigo, estimulara:

| — a implantagao de centros de formagao de mao-de-obra;

Il — a atividade artesanal.

Art. 81 - Na aquisicdo de bens e servigos, o Poder Publico municipal
dara tratamento diferencial, nos termos da lei, a empresa brasileira de capital nacional.

Art. 82 - O Municipio promovera e incentivara o turismo como fator de
desenvolvimento sdcio-econdmico.

Art. 83 - O planejamento municipal incluira metas para o meio rural,
visando a:

| —fixar contingentes populacionais na zona rural;

Il — estabelecer infra-estrutura destinada a tornar viavel o disposto no
inciso anterior.

Art. 84 - O planejamento governamental € determinante para o setor
publico municipal e indicativo para o setor privado local.

Secao lll
Da politica urbana

Art. 85. A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder
Publico Municipal, conforme diretrizes gerais estabelecidas pelo Estatuto da Cidade, tem por
objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das fungbes sociais da cidade e garantir o bem estar
de seus habitantes, mediante:

| — acesso a moradia, com a garantia de equipamentos urbanos;

Il — gestdo democratica da cidade, por meio da participagdo da
populagdo e de associagdes representativas dos varios segmentos da comunidade na
formulagdo, execucdo e acompanhamento de planos, programas e projetos de
desenvolvimento urbano;

Il — combate a especulacao imobiliaria;

IV — direito da propriedade condicionado ao interesse social;



V — protegdo, preservacao e recuperacdo do meio ambiente natural e

construido, do patrimdnio cultural, historico, artistico, paisagistico e arqueoldgico;

VI — direito de construir submetido a funcao social da propriedade;

VIl — ordenacéo e controle ao uso do solo urbano, de forma a evitar:

a) a utilizagédo inadequada dos imdveis urbanos;

b) a proximidade de usos incompativeis ou inconvenientes;

c) o parcelamento do solo, a edificagdo ou 0 uso excessivos ou
inadequados em relacao a infra-estrutura urbana;

d) a instalagdo de empreendimentos ou atividades que possam
funcionar como polos geradores de trafego, sem a previsao da infra-
estrutura correspondente;

e) a retengdo especulativa de imovel urbano, que resulte na sua
subutilizacdo ou nao utilizacao;

f) a deterioragdo de areas urbanizadas;

g) a poluigao e a degradagao ambientais;

VIl — garantia de:

a) transporte coletivo acessivel a todos;

b) saneamento;

c¢) iluminagao publica;

d) educagéo, saude e lazer.

IX — regularizagéo fundiaria de areas ocupadas por populagédo de baixa
renda mediante o estabelecimento de normas especiais de urbanizacio, uso e ocupagao do
solo e edificacdo, consideradas a situagdo econdmica da populagdo e as normas ambientais;

X — integracdo e complementariedade entre as atividades urbanas e
rurais, tendo em vista o desenvolvimento socioecondmico do Municipio;

Xl — criagdo e manutencdo de parques de especial interesse
urbanistico, social, ambiental e de utilizagdo publica;
XII — planejamento do desenvolvimento da cidade, da distribuicdo

espacial da populacdo e das atividades econémicas do Municipio, de modo a evitar e corrigir
distor¢des do crescimento urbano e seus efeitos negativos sobre 0 meio ambiente;

Xl — adogao de padroes de producédo e consumo de bens e servigos e
de expansdo urbana compativeis com os limites da sustentabilidade ambiental, social e
econdmica do Municipio;

XIV — justa distribuicdo dos beneficios e 6nus decorrentes do processo
de urbanizagéo;

XV — adequacédo dos instrumentos de politica econbémica, tributaria e
financeira e dos gastos publicos aos objetivos do desenvolvimento urbano, de modo a
privilegiar os investimentos geradores de bem-estar geral e fruicdo dos bens pelos diferentes
segmentos sociais;

XVI — recuperacgao dos investimentos do Poder Publico de que tenha
resultado a valorizacado de imdveis urbanos;

XVIlI — audiéncia do poder publico e da populagdo interessada nos
processos de implantagdo de empreendimentos ou atividades com efeitos potencialmente
negativos sobre o meio ambiente natural ou construido, o conforte ou a seguranca da
populacgéo;

XVIII — simplificagdo da legislacao de parcelamento, uso e ocupagéo do
solo e das normas edilicias, com vistas a permitir a redugao dos custos e o aumento da oferta
dos lotes e unidades habitacionais;

XIX — manutengao de sistema de limpeza urbana, coleta, tratamento e
destinacao final do lixo;



XX — reserva de areas urbanas para implantagdo de projetos de cunho
social,

XXI — integragdo dos bairros ao conjunto da cidade;

XXIl — descentralizagdo administrativa da cidade.

Art. 86 - O Poder Publico municipal, para assegurar a prevaléncia dos
direitos urbanos, utilizara, na forma da lei, os instrumentos previstos no artigo 4 da Lei
10.257/2001.

§ 1° - O Poder Publico municipal, mediante lei especifica para area
incluida no plano diretor, exigira, na forma da lei federal, do proprietario do solo urbano nao
edificado, subutilizado ou nao utilizado, que promova seu adequado aproveitamento, sob pena
de:

| — parcelamento ou edificacdo compulsorios;

Il — imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana progressivo
no tempo;

Il — desapropriacdo com pagamento mediante titulos da divida publica
de emissao previamente aprovada pelo Senado Federal, com prazo de resgate de até dez
anos, em parcelas anuais, iguais e sucessivas, assegurados o valor real da indenizagdo e os
juros legais.

§ 2° - O direito de propriedade urbana nao pressupde o direito de
construir, que devera ser autorizado pelo Poder Publico Municipal.

Art. 87 - Ao bairro, integrado ao conjunto da cidade, serdo assegurados:

| — acesso aos servigos publicos;

Il — zoneamento do solo urbano, impedindo que seja gerado trafego
excessivo na area de moradia;

Il - delimitagao da area da unidade de vizinhanga de forma a gerar uma
demanda por equipamentos sociais publicos compativel com a sua capacidade de
atendimento;

IV — localizagdo dos equipamentos sociais publicos de forma a facilitar,
para acesso de seus usuarios, especialmente criangas, gestantes e idosos, a travessia de ruas
de trafego intenso.

Art. 88 - Aplica-se, no que couber, as sedes distritais e as demais
localidade situadas no meio rural do Municipio o disposto nesta secéo.

Art. 89 - O plano diretor, matéria de lei complementar, € o instrumento
basico da politica de desenvolvimento e expanséo urbana .

§ 1°. O plano diretor definira as exigéncias fundamentais para que a
propriedade urbana cumpra sua fungao social.

§ 2°. O plano diretor sera elaborado com a cooperagao do povo, através
de suas associacoes representativas.

Art. 90 - Deveréao constar do plano diretor:

| —a instrumentalizagao do disposto nos artigos anteriores desta sec¢éo;

Il — as principais atividades econdmicas da cidade e seu papel na
regiao;

Il — as exigéncias fundamentais de ordenacao urbana;

IV — a urbanizagao, regularizagdo e titulagdo das areas deterioradas,
preferencialmente sem remogao dos moradores;

V —0 uso e ocupagado do solo urbano;

VI — a indicacéo e caracterizagao de potencialidades e problemas, com
previsdes de sua evolugao e agravamento.

Secgao IV



Da politica agricola e fundiaria

Art. 91 - O Municipio adotara programas de desenvolvimento do meio
rural, de acordo com suas aptidées econémicas, sociais e ambientais, conjuntamente com a
Unido e o Estado do Parana, destinados a:

| — fomentar a produgéo agropecuaria;

Il — organizar o abastecimento alimentar;

Il — garantir mercado na area municipal;

IV — promover o bem-estar do cidadao que vive do trabalho da terra e
fixa-lo no campo.

§ 1° - Para a consecucgao dos objetivos indicados nos incisos do caput
deste artigo, a lei garantira, no planejamento e execugdo da politica de desenvolvimento do
meio rural, a participagdo efetiva do segmento de producgdo, envolvendo produtores e
trabalhadores rurais, bem como os setores de comercializagdo, de armazenamento e de
transportes, contemplando principalmente:

| — os investimentos em beneficios sociais existentes na area rural;

Il — o incentivo a pesquisa tecnoldgica e cientifica e a difusdo de seus
resultados;

Il — a assisténcia técnica e a extensao rural oficial;

IV — a ampliagdo e a manutengdo da rede viaria rural para o
atendimento ao transporte coletivo e da producéo, incluindo a construcéo de passadores;

V — a conservagao e a sistematizacao dos solos;

VI — a preservagéao da flora e da fauna;

VIl — a prote¢cdo do meio ambiente, o combate a poluicdo e ao uso
indiscriminado dos agrotéxicos;

VIl — airrigacdo e a drenagem;

IX — a habitagao para o trabalhador rural;

X — afiscalizagao sanitaria e do uso do solo;

XI — o beneficiamento e a industrializagdo de produtos agropecuarios;

Xl — a oferta de escolas, postos de saude, centros de lazer e de
treinamento de mao-de-obra rural;

Xl — a organizagéo do produtor e do trabalhador rural;

XIV — o cooperativismo;

XV — as outras atividades e instrumentos da politica agricola.

§ 2° - A lei sobre a politica de desenvolvimento do meio rural
estabelecera:

| — tratamento diferenciado e privilegiado ao micro e pequeno produtor;

Il — apoio as iniciativas de comercializacdo direta entre pequenos
produtores rurais e consumidores.

§ 3° - Os programas de desenvolvimento do meio rural, promovidos pelo
Municipio, serdo compatibilizados com a politica agricola e com o plano de reforma agraria
estabelecidos pela Unido e pelo Estado do Parana.

§ 4° - Sao isentas do imposto municipal as operagcbes de transferéncia
de iméveis desapropriados pela Unido para fins de reforma agraria.

Art. 92 - Nao se beneficiara com incentivos municipais o produtor rural
que:

| — ndo participar de programas de manejo integrado de solos e aguas;

Il — proceder ao uso indiscriminado de agrotéxicos.



Art. 93 - Instituir-se-4 o Conselho Municipal da Politica Agricola e
Fundiaria, integrado por organismos, entidades e liderangas de produtores e trabalhadores
rurais, para participar da coordenag¢do da politica de desenvolvimento do meio rural, sob a
responsabilidade do Poder Publico municipal.

Capitulo Il
DA ORDEM SOCIAL

Secao |
Disposigao geral

Art. 94- A ordem social tem como base o primado do trabalho e como
objetivo o bem-estar e a justica sociais.

Secaol ll
Da seguridade social

Subsecao |
Da satide

Art. 95 - A saude é direito de todos e dever do Municipio, juntamente
com a Unido e o Estado do Parana, garantindo mediante politicas sociais e econdmicas que
visem a reducgdo do risco de doengas e outros agravos e ao acesso universal e igualitario as
acdes e servigos para sua promocao, protecao e recuperacao.

Paragrafo unico - O direito a saude implica na garantia de:

| — condigbes dignas de trabalho, moradia, alimentagcdo, educacgao,
transporte, lazer e saneamento basico;

Il — meio ambiente ecologicamente equilibrado;

Il - livre decisdo do casal no planejamento familiar;

IV — acesso universal e igualitario as agdes e servigos de promogao,
protecéo e recuperacdo da saude;

V — dignidade, gratuidade e boa qualidade no atendimento e no
tratamento da saude;

VI - participagéo da sociedade, através de entidades representativas:

a) na elaboragéo e execucgao de politicas de saude;

b) na definicdo de estratégias de sua implementagao;

c¢) no controle das atividades de impacto sobre a saude.

Art. 96 - As agdes de saude sido de natureza publica e devem ser
executadas preferencialmente por intermédio de servigos oficiais e, supletivamente, por pessoa
fisica ou juridica de direito privado.

Paragrafo unico - As instituicdes privadas poderao participar de forma
suplementar do sistema uUnico de salde, mediante contrato publico, tendo preferéncia as
entidades filantrépicas e sem fins lucrativos.

Art. 97 - As acgbes de saude integram uma rede regionalizada e
hierarquizada e constituem o sistema uUnico de saude, organizado de acordo com as seguintes
diretrizes:



| — descentralizag&o dos recursos, servigos e agdes, com dire¢gdo unica
no Municipio;

Il — atendimento integral, com prioridade para as atividades preventivas,
sem prejuizo dos servigos assistenciais;

Il — valorizagao do profissional da area de saude.

Art. 98 - O sistema uUnico de saude sera financiado com recursos da
seguridade social, provenientes dos or¢gamentos do Municipio, do Estado do Parana, da Unido
e de outras fontes.

§ 1° - A saude constitui-se prioridade do Municipio, materializada
através de recursos financeiros anualmente previstos em seu orgcamento e efetivamente
aplicados.

§ 2° - E vedada a destinagdo de recursos publicos para auxilios ou
subvencgodes a instituicdo privadas de saude que tenham fins lucrativos.

Art. 99 - Compete ao Municipio, no &mbito do sistema unico de saude:

| — coordenar o sistema em articulagdo com 6rgado estadual responsavel
pela politica de saude publica;

Il — elaborar e atualizar:

a) o plano municipal de saude;

b) a proposta orgamentaria do sistema unificado de saude para o
Municipio.

Il — ordenar a formacéo de recursos humanos na area de saude, em
conjunto com o Estado e a Uniao;

IV — planejar e executar agoes de:

a) vigilancia sanitaria e epidemioldgica, no Municipio;

b) protecdo do meio ambiente, nele compreendido o do trabalho, e de
saneamento basico, em articulagdo com os demais 6rgdaos governamentais.

V — celebrar consorcios intermunicipais para a promogao de agoes e
servigos de interesse comum, na area de saude;

VI — incrementar, no setor, o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;

VIl — implementar, em conjunto com 6rgaos federais e estaduais, o
sistema de informacao na area de saude;

VIII — administrar o fundo municipal de saude.

Art. 100 - A lei dispora sobre a organizagao e funcionamento do:

| — sistema unico de saude;

Il = Conselho Municipal de Saude;

Il — fundo municipal de saude.

Paragrafo unico - No planejamento e execugédo da politica de saude,
assegurar-se-a a participagao do Conselho Municipal de Saude, integrado por representantes
por segmentos organizados da comunidade, de profissionais de saude e do Municipio.

Subsecao ll
Da assisténcia social

Art. 101 - A assisténcia social sera prestada a quem dela necessitar,
com recursos do Municipio, do Estado e da Unido, objetivando:

| — a protegao a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a
velhice;

Il — o amparo as criangas e aos adolescentes carentes;

Ill — a promocgao da integragado ao mercado de trabalho;



IV — a habilitagio e reabilitagdo das pessoas portadoras de deficiéncia e
a promogao de sua integracao a vida comunitaria.

Art. 102 — O municipio concedera isencao e incentivos fiscais visando a
organizagao do trabalho protegido, para pessoas portadoras de deficiéncias, que ndo possam
ingressar no mercado de trabalho competitivo.

Art. 103 - As agdes governamentais na area da assisténcia social serao
realizadas com recursos do orcamento da seguridade social, além de outras fontes, e
organizadas com base nas seguintes diretrizes:

| — descentralizagdo politico-administrativa, cabendo ao Municipio a
coordenagéo e a execugao dos respectivos programas, bem como a entidades beneficentes e
de assisténcia, observadas as competéncias da Unido e do Estado do Parang;

Il — participagdo da populagdo, por meio de organizagdes
representativas, na formulagao das politicas e no controle de tais agdes.

Paragrafo unico - Para cumprimento do disposto no inciso Il do caput
deste artigo, a lei instituira o Conselho Municipal da Assisténcia Social, garantida na sua
composicao a representacdo dos segmentos da sociedade organizada.

Secao lll
Da educagao

Art. 104 - A educacdo, direito de todos e dever do Municipio,
juntamente com o Estado e a Unido, e da familia, sera promovida e incentivada com a
colaboracao da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o
exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho.

Art. 105 - O ensino publico municipal sera ministrado com base nos
seguintes principios:

| —igualdade de condi¢des para 0 acesso e permanéncia na escola;

Il — liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento,
a arte e o saber;

IIl — pluralismo de idéias e concepgdes pedagdgicas;

IV — gratuidade do ensino publico nas escolas mantidas pelo Municipio;

V — valorizagao dos profissionais do ensino, garantindo, na forma da lei,
planos de carreira para o magistério publico municipal, com uma politica salarial justa, e
ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos;

VI — gestdo democratica do ensino publico, através de conselhos
escolares, com representacdo da comunidade interna e externa a escola, na forma da lei;

VII — eleigéo direta dos diretores das escolas municipais, na forma da
lei;

VIII — garantia de padrao de qualidade do ensino ministrado nas escolas
publicas municipais.

Art. 106 - O dever do Municipio com a educacao sera efetivado
mediante a garantia de:

| — ensino fundamental, obrigatério e gratuito, inclusive para os que a
ele ndo tiveram acesso na idade propria;

Il —atendimento educacional especializado aos portadores de
deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino;

Il — atendimento:
a) em creches, para criangas de zero a trés anos;



b) em pré-escola, para criancas de quatro a seis anos.

IV — oferta de ensino noturno regular, adequado as condigbes do
educando;

V — atendimento ao educando, no ensino fundamental, através de
programas suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentagao e assisténcia a
saude;

VI — organizacgdo do sistema municipal de ensino.

§ 1° - Os programas de ensino fundamental e de educagao pré-escolar,
nos termos dos incisos | e lll do caput deste artigo, serdo mantidos pelo Municipio, com a
cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado do Parana.

§ 2° - O acesso ao ensino obrigatério e gratuito & direito publico
subjetivo.

§ 3° - O nao-oferecimento do ensino obrigatério pelo Poder Publico
municipal, ou sua oferta irregular, importa responsabilidade da autoridade competente.

§ 4° - Compete ao Poder Publico municipal:

| — recensear, anualmente, os educandos do ensino fundamental e
fazer-lhes a chamada;

Il — zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela freqiéncia e
permanéncia do educando na escola.

Art. 107 — As empresas locais s&o obrigadas, por forga do inciso XXV
do caput do artigo 7° Constituicdo Federal, a manter creches e pré-escolas para os filhos
dependentes de seus empregados.

Paragrafo unico — Para o cumprimento do disposto no caput deste
artigo, com recursos financeiros provenientes exclusivamente das empresas locais, poder[a o
Municipio estabelecer com elas regime de cooperagéo.

Art. 108 - Os curriculos das escolas mantidas pelo Municipio, atendidas
as peculiaridades locais, assegurarao o respeito aos valores culturais e artisticos de seu povo.

Paragrafo unico - O ensino religioso, de matricula facultativa e de
natureza interconfessional, assegura a consulta aos credos interessados sobre conteudo
programatico, constituira disciplina dos horarios normais das escolas publicas municipais.

Art. 109 - O Municipio atuara prioritariamente no ensino fundamental e
pré-escolar.

Paragrafo unico - O Municipio implantara, na forma da lei, o sistema de
escolas com tempo integral.

Art. 110 - O Municipio aplicara, anualmente, na manutengdo e
desenvolvimento do ensino, observado o disposto no artigo anterior, nunca menos de vinte e
cinco por cento da receita resultante de:

| — impostos municipais:

Il — transferéncias recebidas do Estado e da Unio.

§ 1° - Nao constituem despesas de manutengéo e desenvolvimento do
ensino, para efeito do disposto no caput deste artigo, as referentes a:

| — programas suplementares de alimentagéo, de assisténcia a saude,
de material didatico-pedagdgico e de transporte;

Il — manutengéo de pessoal inativo e de pensionistas;

Il — obras de infra-estrutura e de edificagdo, ainda quando realizadas
para beneficiar diretamente a rede escolar.

§ 2° - As agbes definidas nesta Lei Organica para a manutencao e
desenvolvimento do ensino municipal deverao ser claramente identificadas na lei de diretrizes
orcamentarias e no orgamento anual.



Art. 111 - Os recursos publicos serdo destinados as escolas publicas
mantidas pelo Municipio, com objetivo de cumprir o principio da universalizagdo do
atendimento escolar, podendo ser dirigidos a escolas comunitarias, confessionais ou
filantropicas, definidas em lei, que:

| — comprovem finalidade n&o-lucrativa e apliguem seus excedentes
financeiros em educacao;

Il — apliquem tais recursos em programas de educacgao pré-escolar e de
ensino fundamental;

Il — assegurem a destinacdo de seu patriménio a outra escola
comunitaria, filantrépica ou confessional, ou ao Poder Publico, em caso de encerramento de
suas atividades.

Art. 112 - O Municipio estimulara experiéncias educacionais
inovadoras, visando a garantia do padrdao de qualidade do ensino ministrado nas escolas
publicas municipais.

Art. 113 - A lei instituira o Conselho Municipal de Educagéo,
assegurado o principio democratico em sua composi¢do, observadas as diretrizes e bases
estabelecidas pela Unido, competindo-lhe:

| — baixar normas disciplinadoras do sistema municipal de ensino;

Il — manifestar-se sobre a politica municipal de ensino;

Il — exercer as competéncias que |Ihe forem delegadas pelo 6rgao
normativo do sistema estadual de ensino.

Art. 114 - A lei estabelecera o plano municipal de educagao, de duragao
plurianual, em consonancia com os planos nacional e estadual, visando ao desenvolvimento do
ensino que conduza o Municipio, em articulagdo com a Unido e o Estado do Parana, a
promover em sua circunscricao territorial:

| — a erradicagao da analfabetismo;

Il — a universalizagdo do ensino publico fundamental, inclusive para
jovens e adultos trabalhadores;

Il — a melhoria da qualidade do ensino publico municipal,

IV — a promog¢ao humanistica, cientifica, tecnologica e profissional de
seus cidadaos.

Secao IV
Da cultura

Art. 115 - O Municipio assegura a todos seus habitantes o pleno
exercicio dos direitos culturais e o acesso as fontes da cultura, mediante, sobretudo:

| — a definicho e desenvolvimento de politica que valorize as
manifestag¢des culturais dos diversos segmentos da populagao local;

Il — a criacdo, manutencdo e descentralizacdo de espacos publicos
equipados, para a formagao e difusdo das expressdes culturais;

lll — a garantia de tratamento especial a difusao da cultura local;

IV — a proteg¢do, conservagdo e recuperagdo do patriménio cultural,
histérico, natural e cientifico do Municipio;

V — a adogao de incentivos fiscais que motivem as empresas privadas
locais a investirem na producéo cultural e artistica do Municipio.

Art. 116 - O Conselho Municipal de Cultura, organizado e
regulamentado por lei, contara com a participagdo de categorias envolvidas com a produgéo
cultural.



Segao V
Do desporto e do lazer

Art. 117 - O Municipio fomentara praticas desportivas formais e nao-
formais, observados:

| — a destinagdo de recursos publicos para a promog¢ao prioritaria do
desporto educacional, especialmente nas escolas municipais;

Il — o tratamento prioritario para o desporto amador;

Ill — a massificagao das praticas desportivas;

IV — a criagdo, manutengdo e descentralizacdo de instalagdes e
equipamentos desportivos;

V — incentivo a participagdo da iniciativa privada nos programas e
projetos do setor esportivo.

Art. 118 - O Municipio incentivara o lazer, como forma de promogao
social.

Secgao VI
Da ciéncia e da tecnologia

Art. 119 - O Municipio promovera e incentivara o desenvolvimento
cientifico, a pesquisa e a capacitagao tecnoldgicas, visando a assegurar:

| — o bem-estar social;

Il — a elevagao dos niveis de vida da populagao;

Il — a constante modernizagao do sistema produtivo local.

Segao Vi
Da habitagao e do saneamento

Art. 120 - O Municipio promovera politica habitacional, integrada a da
Unido e do Estado, objetivando a solugao da caréncia habitacional, cumpridos os seguintes
critérios e metas:

| — oferta de lotes urbanizados;

Il —incentivo a formagéo de cooperativas populares de habitacao;

Il — atendimento prioritario a familia carente;

IV — formacao de programas habitacionais pelo sistema de mutirdo e de
autoconstrugao;

V — garantia de projeto-padrdao para a construcdo de moradias
populares;

VI — assessoria técnica gratuita a construgdo da casa propria, nos casos
previstos nos incisos lll, IV e V deste artigo;

VIl — incentivos publicos municipais as empresas que se comprometam
a assegurar moradia a, pelo menos, quarenta por cento de seus empregados.

Paragrafo unico - A lei instituira fundo para o financiamento da politica
habitacional do Municipio, com a participacdo do Poder Publico municipal, dos interessados e
de empresas locais.



Art. 121- O Municipio instituira, juntamente com o Estado do Parana,
programa de saneamento basico, urbano e rural, visando fundamentalmente a promover a
defesa preventiva da saude publica.

Secgao VIl
Do meio ambiente

Art. 122 - Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente
equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao
Municipio e a comunidade o dever de defendé-lo e preserva-lo para a presente e futuras
geracdes.

Paragrafo unico - Cabe ao Poder Publico municipal, juntamente com a
Unido e o Estado, para assegurar a efetividade do direito a que se refere o caput deste artigo:

| — preservar e restaurar os processos ecolégicos essenciais e prover o
manejo ecoldgico das espécies e ecossistemas;

Il - exigir, na forma da lei, para instalagdo de obra ou atividade
potencialmente causadora de significativa degradacdo do meio ambiente:

a) estudo prévio de impacto ambiental, a que se dara publicidade;

b) licenga prévia do 6rgao estadual responsavel pela coordenagao do
sistema.

Il — promover a educagdo ambiental nas escolas municipais e a
conscientizagao publica para a preservagao do meio ambiente;

IV — proteger a fauna e a flora;

V — legislar supletivamente sobre o uso e armazenamento dos
agrotoxicos;

VI — controlar a erosao urbana, periurbana e rural;

VII — manter a fiscalizagdo permanente dos recursos ambientais,
visando a compatibilizagdo do desenvolvimento econémico com a prote¢do do meio ambiente e
do equilibrio ecoldgico;

VIlI — incentivar o estudo e a pesquisa de tecnologias para o uso
racional e a protecao dos recursos ambientais;

IX — definir e fiscalizar espacos territoriais € 0s seus componentes a
serem protegidos, mediante criagdo de unidades municipais de conservagao ambiental;

X — garantir area verde minima, na forma definida em lei, para cada
habitante.

Art. 123 - O sistema municipal de defesa do meio ambiente, na forma
da lei, encarregar-se-a da elaboragao e execugao da politica local de preservagao ambiental.

Paragrafo unico - Integram o sistema a que se refere o caput deste
artigo:

| - 6érgaos publicos, situados no Municipio, ligados ao setor;

Il = Conselho Municipal do Meio Ambiente;

Il — entidades locais identificadas com a prote¢cao do meio ambiente.

Art. 124 - O Municipio participara na elaboragdo e implantacdo de
programas de interesse publico que visem a preservagao dos recursos naturais renovaveis.

Secgao IX
Da familia, da crianga, do adolescente e do idoso



Art. 125 - A familia recebera a protecdo do Municipio, numa agao
conjunta com a Unido e o Estado do Parana.

Paragrafo unico - Fundado nos principios da dignidade da pessoa
humana e da paternidade responsavel, o planejamento familiar é livre decisdo do casal,
cabendo ao Municipio propiciar recursos educacionais, cientificos e assistenciais para o
exercicio desse direito, vedada qualquer forma coercitiva por parte de instituicdbes publicas
municipais.

Art. 126 - O Municipio, juntamente com a Unido, o Estado, a sociedade
e a familia, devera assegurar a criangca e ao adolescente os direitos fundamentais
estabelecidos no caput do artigo 227 da Constituicdo Federal.

§ 1° - Os programas de assisténcia integral a saude da crianga incluirao,
em suas metas, a assisténcia materno-infantil.

§ 2° - A lei dispora sobre normas de construgdo dos logradouros e dos
edificios de uso publico e de adaptacédo de veiculos de transporte coletivo, a fim de garantir
acesso adequado as pessoas portadoras de deficiéncia.

§ 3° - No atendimento dos direitos da crianga e do adolescente levar-se-
a em consideracgao o disposto no artigo 101 desta Lei Organica.

§ 4° - O Municipio ndo concedera incentivos nem beneficios a empresas
e entidades privadas que dificultem o acesso do trabalhador adolescente a escola.

Art. 127 - O Municipio, em agéao integrada com a Unido, o Estado, a
sociedade e a familia, tem o dever de amparar as pessoas idosas.

§ 1° - Os programas de amparo aos idosos serdo executados
preferencialmente em seus lares.

§ 2° - Aos maiores de sessenta e cinco anos € garantida a gratuidade
dos transportes coletivos urbanos.

Art. 128 - Sera criado, para garantir a efetiva participagdo da sociedade
local, nas questbes definidas nesta secdo, o Conselho Municipal da Familia, da Crianga, do
Adolescente e do ldoso.

Segdo X
Da defesa do cidadao

Art. 129 - O Municipio assegura, no seu territério e nos limites de sua
competéncia, os direitos fundamentais que a Constituicdo confere aos brasileiros,
notadamente:

| — isonomia perante a lei, sem qualquer discriminagao;

Il — garantia de:

a) protegao aos locais de culto e a suas liturgias;

b) reunido em locais abertos ao publico.

Il — defesa do consumidor, na forma da lei, observado o disposto nesta
Lei Organica;

IV — exercicio dos direitos de:

a) peticdo aos 6rgaos da administracao publica municipal em defesa de
direitos ou contra ilegalidade ou abuso de poder;

b) obtencdo de certiddbes em reparticbes publicas municipais, para
defesa de direitos e esclarecimento de situagdes de interesse pessoal;

c) obtengao de informagdes junto aos 6rgaos publicos municipais.

§ 1° - Independe do pagamento de taxa ou de emolumento o exercicio
dos direitos a que se referem as alineas do inciso IV do caput deste artigo.



§ 2° - Nenhuma pessoa podera ser discriminada, ou de qualquer forma
prejudicada, pelo fato de litigiar com érgao ou entidade municipal.

§ 3° - Nos processos administrativos, observar-se-d0 a publicidade, o
contraditério, a defesa ampla e o despacho ou decisdo motivados.

§ 4° - E passivel de punigdo, nos termos da lei, o servidor publico
municipal que, no desempenho de suas atribuicbes e independentemente das fungdes que
exerca, violar direitos constitucionais do cidadao.

TituloV ]
DA ADMINISTRAQAO PUBLICA

Capitulo |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 130 — A administragdo publica direta, indireta, de qualquer dos
Poderes do Municipio obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

| — os cargos, empregos e fungdes publicas sao acessiveis aos
brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na
forma da lei;

Il — a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagao
prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e
complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeacgdes para
cargo em comissao declarado em lei de livre nomeacéo e exoneragao;

Il — o prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos,
prorrogavel uma vez, por igual periodo;

IV — durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagéao,
aquele aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos sera convocado com
prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira;

V — as fungdes de confianga, exercidas, exclusivamente, por servidores

ocupantes de cargo efetivo, e os cargos em comissao, a serem preenchidos por servidores de
carreira nos casos, condi¢gdes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as
atribuicdes de direcdo, chefia e assessoramento;

VI — é garantido ao servidor publico municipal o direito a livre
associagao sindical, sendo vedadas ao Poder Publico a interferéncia e a intervengdo na
organizacgao sindical da categoria;

VII — o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos
em lei especifica;

VIl — a Lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para
as pessoas portadoras de deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;

IX — a Lei estabelecera os casos de contratagdo, por tempo
determinado, para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
cumpridos os seguintes critérios:



a) realizagcao de teste seletivo, ressalvados os casos de calamidade
publica;

b) contrato improrrogavel com prazo maximo de um ano, vedada a
contratacao.

X —a remuneracgao dos servidores publicos e os subsidios dos agentes

politicos e Secretarios Municipais somente poderao ser fixados ou alterados por lei especifica,
observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na
mesma data e sem distingao de indices;

XI — a remuneragéo e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e
empregos publicos da administragdo direta, autarquica e fundacional, dos detentores de
mandato eletivo e o0s proventos, pensdes ou outra espécie remuneratdria, percebidos
cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo
poderao exceder o teto previsto na Constituicdo Federal;

XII — os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderao ser
superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

Xlll — é vedada a vinculagdo ou equiparagdo de quaisquer especies
remuneratorias para o efeito de remuneragao de pessoal do servico publico;

XIV — os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo

serdo computados nem acumulados, para fins de concessao de acréscimos ulteriores;

XV — o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos em
empregos publicos s&o irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos Xl e XIV deste artigo e
nos arts. 39, § 4° e arts. 150, Il, 153, lll, e 153, § 2°, | da Constituicao Federal;

XVI — é vedada a acumulagao remunerada de cargos publicos, exceto,
quando houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso
Xl

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

¢) a de dois cargos privativos de médico;

XVIl — a proibigdo de acumular estende-se a empregos e fungdes e
abrange autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista e
sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico;

XVIIl — somente por lei especifica podera ser criada autarquia e
autorizada a instituicao de empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundacao;

XIX — depende de autorizagao legislativa, em cada caso, a criagdo de
subsidiarias das entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participagado de
qualquer delas em empresa privada;

XX — ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras,
servigos, compras e alienagdes serdo contratados mediante processo de licitagdo publica que
assegure igualdade de condi¢cdes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam
obrigacbes de pagamento, mantidas as condigbes efetivas da proposta, nos termos da lei, o



qual somente permitira as exigéncias de qualificacdo técnica e econdmica indispensaveis a
garantia do cumprimento das obrigacdes;

XXI — além dos requisitos mencionados no inciso anterior, o 6rgao
licitante devera, nos processos licitatorios, estabelecer:

a) prego maximo das obras, servigos e compras a serem contratados;

b) prego minimo das alienagoes.

XXII — as obras, servigos, compras e alienagdes contratados de forma
parcelada, com o fim de burlar a obrigatoriedade do processo de licitagdo publica, serao
considerados atos fraudulentos, passiveis de anulagao, por eles respondendo os autores, civil,
administrativa e criminalmente, na forma da Lei.

§ 1° - A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas
de orgaos publicos devera ter carater educativo, informativo ou de orientagao social, dela nao
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogado pessoal de
autoridades ou de servidores publicos.

§ 2° - Trimestralmente, a administragdo publica direta, indireta ou
fundacional, de qualquer dos Poderes do Municipio, publicara, em seu 6rgao oficial, relatério
das despesas com a propaganda e publicidade dos atos, programas, obras, servigos e
campanhas, especificando-se os nomes dos veiculos de comunicacdo e as respectivas
quantias a eles pagas.

§ 3° - A ndo observancia do disposto nos incisos I, Ill, IV, IX e XXl do
caput deste artigo implicara a nulidade do ato e a puni¢cdo da autoridade responsavel nos
termos da lei.

§ 4° - A lei disciplinara as formas de participacdo do usuario na
administracdo publica direta e indireta, regulando especialmente:

| — as reclamagdes relativas a prestacao dos servigos publicos em geral,
asseguradas a manutencdo de servigos de atendimento ao usuario e a avaliagdo periodica,
externa e interna, da qualidade dos servigos;

Il — 0 acesso dos usuarios a registros administrativos e a informagdes
sobre atos de governo, observado o disposto no art. 5°, X e XXXIlI;

Il — a disciplina da representacdo contra o exercicio negligente ou
abusivo de cargo, emprego ou fungao na administragéo publica.

§ 5° - Os atos de improbidade administrativa importardao na suspensao
dos direitos politicos, a perda da fungao publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento
ao erario, na forma e gradagao previstas em lei, sem prejuizo da agao penal cabivel.

§ 6° - As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado
prestadoras de servigos publicos responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade,
causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo
ou culpa.

§ 7° - A sonegacao e o fornecimento incompleto, incorreto ou a demora,
por mais de quinze dias, na prestacao de informacdes publicas importam em responsabilidade,
punivel na forma da lei.

§ 8° - Os vencimentos dos servidores publicos municipais devem ser
pagos até o ultimo dia do més vencido, corrigindo-se seus valores, se tal prazo for
ultrapassado.

§ 9° - A empresa publica e a sociedade de economia mista sujeitam-se
ao regime juridico proprio das empresas privadas, inclusive quanto aos direitos e obrigacdes
civis, comerciais, trabalhistas e tributarios;

§ 10° - A lei dispora sobre os requisitos e as restricbes ao ocupante de
cargo ou emprego da administracao direta e indireta que possibilite o acesso a informagdes
privilegiadas.



§ 11° - A autonomia gerencial, orcamentaria e financeira dos 6rgaos e
entidades da administracdo direta e indireta podera ser ampliada mediante contrato, a ser
firmado entre seus administradores e o poder publico, que tenha por objeto a fixagcdo de metas
de desempenho para o 6rgao ou entidade, cabendo a lei dispor sobre:

| — o prazo de duragao do contrato;

Il — os controles e critérios de avaliagdo de desempenho, direitos,
obrigacdes e responsabilidade dos dirigentes;

Il —a remuneragéo do pessoal.

§ 12 - O disposto no inciso Xl aplica-se as empresas publicas e as
sociedades de economia mista, e suas subsidiarias, que receberem recursos do Municipio para
pagamento de despesas de pessoal ou de custeio em geral.

§ 13 — E vedada a percepcdo simultinea de proventos de
aposentadoria com a remuneragdo de cargo, emprego ou fungédo publica, ressalvados os
cargos acumulaveis na forma desta Lei Orgénica e da Constituicdo Federal, os cargos eletivos
€ 0s cargos em comissao declarados em lei de livre nomeacgao e exoneragao.

Art. 131 - Ao servidor publico em exercicio de mandato eletivo, aplicam-
se as disposigdes do artigo 38 da Constituicao Federal.

Art. 132 - Nenhum servidor publico municipal podera ser proprietario,
diretor ou integrar conselho de empresa fornecedora, ou que realize qualquer modalidade de
contrato com o Municipio, salvo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes.

§ 1° - Sera demitido, cumpridas as formalidades legais, o servidor que
nao cumprir o disposto no caput deste artigo.

§ 2° - Aplica-se ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos vereadores a
vedacgao a que se refere o caput deste artigo.

Art. 133 - E vedada a nomeagao do conjuge ou parente em linha reta
ou colateral até o terceiro grau para cargo em comissao, respectivamente, do Prefeito, do Vice-
Prefeito, dos Secretarios e dos Assessores Municipais, no ambito do Poder Executivo, e dos
Vereadores, no ambito do Poder Legislativo.

Paragrafo unico — N&o se aplica o disposto no “caput” deste artigo a
servidores publicos municipais estaveis.

Art. 134 - E vedada a delegacdo de poderes ao Executivo para criacao,
extingdo ou transformacgéao de entidade de sua administracao indireta.

Art. 135 - Lei municipal, observadas as normas gerais estabelecidas
pela Unido, disciplinara o procedimento da licitagdo, obrigatéria para a contragdo de obra,
servigo, compra, alienagao e concessao.

Paragrafo unico - Nas licitagdes, observar-se-do, sob pena de nulidade,
os principios de isonomia, publicidade, probidade administrativa, vinculagdo ao instrumento
convocatorio e julgamento objetivo.

Art. 136 - Ao Municipio é vedado celebrar contato com empresas que
comprovadamente desrespeitem normas de seguranga, de saude, de higiene e de defesa e
preservagao do meio ambiente

Paragrafo Unico - As empresas que provoquem poluicdo ambiental,
enquanto perdurar a causa poluidora, aplica-se o disposto no inciso IX do artigo 9° desta Lei
Organica.

Art. 137 - Os concursos publicos para preenchimento de cargos,
empregos ou fungdes na administragdo municipal obedecerdo, na sua aplicagéo, os seguintes
critérios:

| — o0s concursos serdo realizados apos trinta dias da data do edital,
devendo as inscricdes serem realizadas entre o décimo e vigésimo dia da data do edital;



Il —ampla divulgagéo do concurso;

Il — adequacdo das provas a finalidade dos cargos a serem
preenchidos;

IV — indicagcdo pelos inscritos de, pelo menos, um representante para
acompanhar as diversas fases do concurso publico, até a proclamacao final dos resultados;

V — direito do inscrito a revisdao da prova, mediante solicitagdo
devidamente fundamentada.

Art. 138 - Assegurar-se-a a participacao paritaria dos servidores
publicos municipais em:

| — o6rgdo de direcdo de entidade responsavel pela previdéncia e
assisténcia sociais da categoria;

Il — geréncia de fundos e demais entidades para as quais contribuam.

Capitulo I
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 139 — O Municipio instituira conselho de politica de administracao e
remuneracdo de pessoal, integrado por servidores designados pelos respectivos Poderes.

§ 1° - O regime unico, definido com fundamento no disposto nos artigos
37,38,39,40 e 41 da Constituicdo Federal e nesta Lei Organica e os planos de carreira do
servidor publico municipal, obedecerao as seguintes diretrizes:

| — valorizar a dignificagdo da fungao publica e do servidor publico;

Il — profissionalizacao e aperfeicoamento do servidor publico municipal;

lll- constituigio de um quadro dirigente, mediante formacgdo e
aperfeicoamento de administradores;

IV — sistema de mérito objetivamente e apurado para o ingresso no
servigo e no desenvolvimento na carreira;

V — remuneragdo compativel com a complexidade e responsabilidade
das tarefas e com a capacidade profissional;

VI — tratamento uniforme aos servidores publicos, no que se refere a
concessdo de indices de reajuste ou de outros tratamentos remuneratorios ou ao
desenvolvimento de carreiras.

§ 2° - A Lei assegurara aos servidores da administracéo direta isonomia
de vencimentos para cargos de atribuigdes iguais ou assemelhados do mesmo Poder ou entre
servidores dos Poderes Executivo e Legislativo, ressalvadas as vantagens de carater individual
e as relativas a natureza ou ao local de trabalho.

§ 3° - A fixacdo dos padrbes de vencimento e dos demais componentes
do sistema remuneratdrio observara:

| — a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos
componentes de cada carreira;

Il — os requisitos para a investidura;

Il — as peculiaridades dos cargos.

§ 4° - O detentor de mandato eletivo e os Secretarios Municipais serao
remunerados exclusivamente por subsidio fixado em parcela unica, vedado o acréscimo de
qualquer gratificagdo, adicional, abono prémio, verba de representacdo ou outra espécie



remuneratoria, obedecido, em qualquer caso, o disposto no art. 37, X e Xl da Constituigao
Federal e nos incisos X e Xl do artigo 130 desta lei organica.

§ 5° - A lei estabelecera a relagdo entre a maior € a menor
remuneracao dos servidores publicos, obedecido, em qualquer caso, o disposto no inciso XI do
art. 37 da Constituicdo Federal e no inciso XlI do artigo 130 desta lei organica.

§ 6° - Os Poderes Executivo e Legislativo publicardo anualmente os
valores do subsidio e da remuneracgéo dos cargos e empregos publicos.

§ 7° - A lei disciplinarda a aplicagdo de recursos or¢amentarios
provenientes da economia com despesas correntes em cada 6rgao, autarquia e fundagao, para
aplicacdo no desenvolvimento de programas de qualidade e produtividade, treinamento e
desenvolvimento, modernizagdo, reaparelhamento e racionalizagdo do servigo publico,
inclusive sob a forma de adicional ou prémio de produtividade.

Art. 140 - Sao direitos dos servidores publicos municipais, entre outros:

| — vencimento ou provento nao inferiores ao salario minimo;

Il — irredutibilidade dos vencimentos, salvo o disposto em convencéao ou
acordo coletivo;

lll - garantia de vencimento nunca inferior ao salario minimo para os
que percebem remuneracéo variavel;

IV — décimo terceiro vencimento com base na remuneragao integral ou
no valor da aposentadoria;

V — remuneragao do trabalho noturno superior a do diurno;

VI — salario-familia aos dependentes;

VIl — duracgdo da jornada normal de trabalho n&o superior a oito horas
diarias e a quarenta e quatro horas semanais, facultada a compensacao de horario e redugao
de jornada, mediante acordo ou convencgéao coletiva de trabalho;

VIII - repouso semanal remunerado;

IX — remuneracdo do servigo extraordinario superior, no minimo, em
cinglienta por cento a do normal;

X — gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um tergo a
mais do que a remunerag¢ao normal;

Xl — licenga a gestante, sem prejuizo do cargo e dos vencimentos e com
duracao de cento e vinte dias;

XII - licenga-paternidade, nos termos fixados em lei federal;

Xl — protecdo do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos
especificos, nos termos da lei;

XIV - redugao dos riscos inerentes ao trabalho por meio de normas de
saude, higiene e seguranga;

XV — adicional de remuneracao para as atividades penosas, insalubres
ou perigosas, na forma da lei;

XVI — proibi¢gao de diferenga de vencimentos, de exercicio de fungdes e
de critérios de admissao por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

XVII — adicionais por tempo de servico, na forma que a lei estabelecer;

XVIII - licenga especial de trés meses, por qlinquénio de efetivo
exercicio, com vencimentos integrais, admitida:

a) a conversao da licenga em espécie; ou

b) contagem em dobro do periodo de licenga, para todos os efeitos
legais, caso o servidor ndo queira gozar o beneficio; (inciso e alineas revogados pela ELOM n°
1/99)



XIX — assisténcia e previdéncia sociais, extensivas aos dependentes e
ao cbnjuge;

XX — creche para os filhos de zero a seis anos de idade;

XXl — promogao, observando-se rigorosamente os critérios de
antiglidade e de merecimento.

Art. 141 — Aos servidores titulares de cargos efetivos do Municipio,
incluidas suas autarquias e fundagbes, é assegurado regime de previdéncia de carater
contributivo, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial e o disposto
neste artigo.

§ 1° - Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de que trata
este artigo serao aposentados, calculados os seus proventos a partir dos valores fixados na
forma do § 3° deste artigo:

| — por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo, exceto se decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou
doenca grave, contagiosa ou incuravel, especificada em Lei;

Il — compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicao;

Il — voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos
de efetivo exercicio no servigo publico e cinco anos no cargo efetivo em que se dara a

aposentadoria, observadas as seguintes condi¢oes:

a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribuicdo, se homem, e
cinguenta e cinco anos de idade e trinta de contribuicdo, se mulher;

b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de
idade, se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigéo.

§ 2° - Os proventos de aposentadoria € as pensoes, por ocasido de sua
concessao, nao poderdao exceder a remuneragao do respectivo servidor, no cargo efetivo em
que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao.

§ 3° - Os proventos de aposentadoria, por ocasido da sua concessao,
serao calculados com base na remuneragao do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria e, na forma da Lei, corresponderao a totalidade da remuneracao.

§ 4° - E vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a
concessao de aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que trata este artigo, ressalvados
os casos de atividades exercidas exclusivamente sob condigdes especiais que prejudiquem a
saude ou a integridade fisica, definidos em Lei Complementar Federal.

§ 5° - Os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo serao
reduzidos em cinco anos, em relagao ao disposto no § 1°, lll, a, deste artigo, para o professor
que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungbes de magistério na
educacéo infantil e no ensino fundamental e médio.

§ 6° - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos
acumulaveis na forma desta Lei Orgénica, é vedada a percepcao de mais de uma
aposentadoria a conta do regime de previdéncia previsto neste artigo.

§ 7° - Lei dispora sobre a concessao do beneficio da pensao por morte,
que sera igual ao valor dos proventos do servidor falecido ou ao valor dos proventos a que teria
direito o servidor em atividade na data de seu falecimento, observado o disposto no § 3°deste
artigo.



§ 8° - Observado o disposto no Art. 130, Xl, desta Lei Organica, os
proventos de aposentadoria e as pensdes serao revistos na mesma proporgcdo € na mesma
data, sempre que se modificar a remuneragao dos servidores em atividade, sendo também
estendidos aos aposentados e aos pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformacao ou reclassificagdo do cargo ou fungédo em que se deu a aposentadoria ou que
serviu de referéncia para a concessao da pensao, na forma da Lei.

§ 9° - O tempo de contribuicdo federal, estadual ou municipal sera
contado para efeito de aposentadoria e o tempo de servigo correspondente para efeito de
disponibilidade.

§ 10 — A Lei ndo podera estabelecer qualquer forma de contagem de
tempo de contribuigao ficticio.

§ 11 — Aplica-se o limite fixado no art.130, Xl, desta Lei Orgéanica, a
soma total dos proventos de inatividade, inclusive quando decorrentes da acumulagdo de
cargos ou empregos publicos, bem como de outras atividades sujeitas a contribuigdo para o
Regime Geral de Previdéncia Social, e ao montante resultante da adigdo de proventos de
inatividade com remuneragdo de cargo acumulavel na forma desta Lei Organica, cargo em
comissdo declarado em Lei de livre nomeacgéo e exoneragao, e de cargo eletivo.

§ 12 — Além do disposto neste artigo, o regime de previdéncia dos
servidores publicos municipais titulares de cargo efetivo observara, no que couber, os
requisitos e critérios fixados para o Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 13 — Ao servidor publico municipal ocupante, exclusivamente, de
cargo em comissdo declarado em lei de livre homeagdo e exoneragdo bem como de outro
cargo temporario ou de emprego publico, aplica-se o Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 14 — O Municipio, desde que institua Regime de Previdéncia
complementar para os seus servidores titulares de cargo efetivo, podera fixar, para o valor das
aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo regime de que trata este artigo, o limite
maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social de que trata o
Art. 201, da Constituicdo Federal.

§ 15 — Somente mediante sua prévia e expressa opgao, o disposto no
paragrafo anterior podera ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servigo publico até a
data da publicacdo do ato de instituicdo do correspondente regime de previdéncia
complementar.

Art. 142 - S3ao estaveis apos trés anos de efetivo exercicio os
servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico.

§ 1° - O servidor publico estavel s6 perdera o cargo:

| — em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;

Il — mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada
ampla defesa;

Il — mediante procedimento de avaliacédo periddica de desempenho, na
forma de lei complementar, assegurada ampla defesa;

IV — no caso previsto no § 4° do art. 169 da Constituigdo Federal.

§ 2° - Invalidada por sentenga judicial a demissao do servidor estavel,
sera ele reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de
origem, sem direito a indenizacdo, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade
com remuneragao proporcional ao tempo de servigo.



§ 3° - Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor
estavel ficara em disponibilidade, com remuneragao proporcional ao tempo de servico, até seu
adequado aproveitamento em outro cargo.

§ 4° - Como condicao para a aquisicao da estabilidade, é obrigatéria a
avaliacao especial de desempenho por comissao instituida para essa finalidade.

Art. 143 - Ao servidor publico municipal eleito para cargo de diregéo
sindical sdo assegurados todos os direitos inerentes ao cargo, a partir do registro da
candidatura e até um ano apd6s o término do mandato, ainda que em condi¢gdo de suplente,
salvo se ocorrer demissdo nos termos da lei.

§ 1° - Sd0 assegurados os mesmos direitos, até um ano apos a eleigao,
aos candidatos nao eleitos.

§ 2° - E facultado ao servidor publico, eleito para diregao de sindicato, o
afastamento de seu cargo, sem prejuizo dos vencimentos, vantagens e ascenséao funcional, na
forma que a lei estabelecer.

Art. 144 - E vedada a contratacdo de servicos de firmas especializadas
ou de terceiros para a realizagdo de atividades que possam ser regularmente exercidas por
servidores publicos.

Art. 145 - E vedada a participagéo de servidores publicos no produto da
arrecadacao de tributos e multas, inclusive da divida ativa.

Art. 146 - O Municipio promovera o bem-estar social e profissional dos
servidores publicos, garantindo para tal finalidade:

| — programas que visem a higiene, a seguranga e a prevengao de
acidentes nos locais de trabalho;

Il — cursos de aperfeicoamento profissional, conferéncias e congressos,
comprometendo-se o servidor municipal:

a) permanecer no cargo até dois anos apods ter participado de curso de
aperfeicoamento;

b) ressarcir os cofres publicos, caso se exonere, ndo cumprindo o que
preceitua a alinea anterior.

Art. 147 - A cessao de servidores publicos municipais a empresas ou
entidades publicas ou privadas, salvo a 6rgaos do mesmo Poder ou entre Poderes do
Municipio, comprovada a necessidade, ou para o exercicio de cargo de confianga, sera definida
em lei.

_Capitulo Il }
DAS PETICOES E DAS CERTIDOES

Art. 148 - Todos tém direito a receber dos 6rgéos publicos municipais
informacdes de seu interesse particular, ou de interesse coletivo ou geral, que serido prestadas,
no prazo maximo de quinze dias, sob pena de responsabilidade.

Art. 149 - Sao a todos assegurados, independentemente do pagamento
de taxas ou de tarifas:



| — o direito de peticdo aos Poderes Publicos municipais em defesa de
direitos ou contra ilegalidade ou abuso de poder;

Il — a obtengdo de certidbes em reparticdes publicas municipais, no
prazo maximo de quinze dias, para defesa de direitos e esclarecimento de situagdes de
interesse pessoal.

Capitulo IV )
DOS BENS, DAS OBRAS E DOS SERVICOS PUBLICOS

Secao |
Dos bens municipais

Art. 150 - Formam o dominio publico do Municipio:

| — os seus bens méveis e imoveis;

Il — os seus direitos e agdes;

Il — os rendimentos das atividades e servigos de sua competéncia.

Paragrafo Unico - Cabe ao Poder Executivo a administragdo dos bens
municipais, respeitada a competéncia da Camara quanto aqueles por ela utilizados
administrativamente.

Art. 151 - Lei complementar estabelecera critérios, observado o
disposto neste artigo, sobre:

| — a defesa do patriménio municipal;

Il — a aquisicdo de bem imdével;

Il — a alienagao de bens municipais;

IV — 0 uso especial de bem patrimonial do Municipio por terceiros.

§ 1° - O disposto nos inciso Il usque IV do caput deste artigo somente
se exercitara em atendimento a interesse publico relevante.

§ 2° - A aquisicdo de bem imodvel, a titulo oneroso, depende de
avaliagao prévia e de autorizagao legislativa.

§ 3° - Na alienacdo de bem imovel exigir-se-d0 avaliagdo prévia,
autorizacgdo legislativa e licitagcdo, dispensada esta nos casos de permuta e doagéao.

§ 4° - O uso especial de bem patrimonial do Municipio por terceiro sera
objeto, na forma de lei complementar, de:

| — concessdo, mediante contrato de direito publico, remunerada ou
gratuita, ou a titulo de direito real;

Il — permissao;

Il — autorizacéo.

§ 5° - A afetagdo e a desafetacdo de bens municipais dependerdo de
lei.

Art. 152 - Os bens do patriménio municipal devem ser cadastrados,
preservados e tecnicamente identificados.

Paragrafo Unico - O cadastramento e a identificacado técnica dos imoveis
do Municipio devem ser anualmente atualizados, garantindo-se o acesso as informagdes neles
contidas.

Secaol ll
Das obras



Art. 153 - As obras publicas serdao executadas de acordo com as
diretrizes definidas no planejamento municipal e cumpridas as seguintes exigéncias:

| — viabilidade, conveniéncia e oportunidade do empreendimento diante
das exigéncias do interesse publico;

Il — o projeto da obra e orgamento de seu custo;

Il — recursos financeiros para atendimento das respectivas despesas;

IV — cronograma fisico-financeiro, indicando o inicio e término do
empreendimento;

V — economicidade.

Paragrafo uUnico - Somente para atendimento a casos de extrema
urgéncia, definidos em lei e devidamente justificados, poderao ser dispensadas as exigéncias
indicadas nos incisos do caput deste artigo na realizagdo de obra publica.

Secao lll
Dos servigos publicos
Art. 154 - Incumbe ao Municipio, na forma da lei, diretamente ou sob
regime de concessdo ou permissdo, sempre atraves de licitagdo, a prestacdo de servigos
publicos, cumpridos os seguintes requisitos essenciais:

| — atendimento as exigéncias de eficiéncia, seguranca e continuidade
dos servicos publicos;

Il —fixagdo de uma politica tarifaria justa;

Il — defesa dos direitos do usuario;

IV — obrigacdo de manter servico adequado.

§ 1° - Lei dispora, também, sobre:

| — o regime das empresas concessionarias ou permissionarias de
servicos publicos, nos termos do item 1 da alinea "d" do inciso | do artigo 9° desta Lei
Orgénica;

I — as obrigagdes das concessionarias e das permissionarias de
servigos publicos, relativamente ao cumprimento do disposto nos incisos do caput deste artigo;

Il — as reclamacdes relativas a prestacao de servigos publicos.

§ 2° - O transporte coletivo tem carater essencial.

§ 3° - Os servigos concedidos ou permitidos ficarao sempre submetidos
a regulamentacao e fiscalizagdo da administracdo municipal.

§ 4° - E facultado ao Poder Publico municipal ocupar e usar
temporariamente bens e servigos, na hipotese de calamidade publica, situacdo em que o
Municipio respondera pela indenizagao dos danos e custos decorrentes.

Art. 155 — Os usuarios estardo representados nos colegiados das
entidades prestadoras de servigos publicos, assegurada sua participagdo em decisdes sobre as
questdes definidas nos incisos do “caput” do artigo anterior.

Art. 156 - O Municipio reprimira, na concessdo ou permissao de
servicos publicos, todas as formas de abuso do poder econémico.

Art. 157 - O Municipio revogara a concessao ou a permissdo dos
servigos que:

| — forem executados em desacordo com as clausulas do respectivo
contrato;

Il — ndo atendam as exigéncias definidas nos incisos | e IV do caput do
artigo 154 desta Lei Organica.



Capitulo V
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Secao |
Disposig¢oes gerais

Art. 158 - O planejamento municipal tem por objetivos:

| — estabelecer um processo de planejamento democratico, participativo,
multidisciplinar e permanente;

Il — fixar as prioridades a serem realizadas pelo Municipio, observado o
interesse publico e o disposto no do artigo 10 desta Lei Organica;

Il — promover o desenvolvimento do Municipio, nos termos do artigo 8°
desta Lei Organica;

IV — buscar reduzir as desigualdades sociais e setoriais existentes no
territério do municipio;

V - expressar as aspiragbes da populagdo, através da participagéo
popular;

VI — traduzir a decisdo politica de Governo, representado pelo
Legislativo e Executivo municipais.

Paragrafo unico - A administragdo publica do Municipio estabelecera
mecanismos de acompanhamento e avaliagdo permanentes do planejamento municipal,
visando a sua eficacia, eficiéncia e continuidade.

Art. 159 - Integram fundamentalmente o planejamento municipal:

| — o plano diretor e legislacéo correlata;

Il — o plano plurianual;

Il — a lei de diretrizes orgamentarias;

IV — a lei orgamentaria anual, compreendendo:

a) orgamento fiscal;

b) orgamento de investimentos.

Paragrafo unico - Incorporam-se aos componentes do planejamento
municipal indicados nos incisos do caput deste artigo projetos e programas desenvolvidos
setorialmente pelo Municipio.

Secaol ll
Da Transi¢cao Administrativa

Art. 160 — Até 30 (trinta) dias antes das eleigbes municipais, o Prefeito
Municipal devera preparar, para entrega ao sucessor e para publicacdo imediata, relatério da
situagao da administracdo municipal que contera, entre outras, informacgdes atualizadas sobre:

| — dividas do Municipio, por credor, com as datas dos respectivos
vencimentos, inclusive das dividas a longo prazo e encargos decorrentes de operagdes de
crédito, informando sobre a capacidade da administragdo municipal de realizar operacbes de
crédito de qualquer natureza;

Il — medidas necessarias a regularizagdo das contas municipais perante
o Tribunal de Contas;

Il - prestacao de contas de convénios celebrados com organismos da
Uniao e do Estado, bem como do recebimento de subvengdes ou auxilios;



IV — situacdo dos contratos com concessionarias e permissionarias de
servigos publicos;

V — estado dos contratos de obras e servigos em execugdo ou apenas
formalizados, informando sobre o que foi realizado e pago e o que ha por executar e pagar,
com 0s prazos respectivos;

VI — transferéncias a serem recebidas da Unido e do Estado por forca
de mandamento constitucional ou de convénios;

VII — projetos de lei de iniciativa do Executivo em curso na Camara
Municipal, para permitir que a nova administragcdo decida quanto a conveniéncia de lhes dar
prosseguimento, acelerar seu andamento ou retira-los;

VIl — situagcdo dos servidores do Municipio, seu custo, quantidade e
orgaos em que estao lotados e em exercicio.

Art. 161 — E vedado ao Prefeito Municipal assumir, por qualquer forma,
compromissos financeiros para execugdo de programas ou projetos apds o término do seu
mandato, na previstos na legislagdo orgamentaria.

§ 1° - O disposto neste artigo ndo se aplica nos casos comprovados de
calamidade publica.

§ 2° - Serdo nulos e nao produzirdo efeitos os empenhos e atos
praticados em desacordo com este artigo, sem prejuizo da responsabilidade do Prefeito
Municipal.

Secao lll
Da participagao popular

Art. 162 - Fica assegurada a participagao popular, nos termos da lei, no
processo do planejamento municipal e no acompanhamento e avaliagdo de sua execugao.

§ 1° - A participagdo popular no planejamento municipal efetivar-se-a
através de entidades representativas da sociedade organizada.

§ 2° - O Municipio acatara a constituicdo pela comunidade de colegiado
coordenador do processo de participagao popular.

Titulo VI
DISPOSIGAO FINAL

Art. 163 - A Lei Organica do Municipio de Ubiratd entra em vigor na
data de sua publicagao, revogadas as disposigbes em contrario.

ATO DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 164 - O Prefeito, o Vice-Prefeito e Vereadores do Municipio de
Ubirata prestardo o compromisso de manter, defender e cumprir a Lei Organica do Municipio
de Ubirata no ato e na data de sua promulgagéao.

Art. 165 - Até a entrada em vigor da lei complementar a que se refere o
§ 6° do artigo 71 desta Lei Organica:

| — o projeto plurianual, para a vigéncia até o final do primeiro exercicio
financeiro do mandato subseqliente, sera encaminhado pelo Prefeito a Camara Municipal até



quatro meses antes do encerramento do primeiro exercicio financeiro e devolvido para sangao
até o encerramento da sessao legislativa;

Il — o projeto de lei de diretrizes orgamentarias sera encaminhado até
oito meses e meio antes do encerramento do exercicio financeiro e devolvido para sangao até
0 encerramento do primeiro periodo da sessao legislativa;

Il — o projeto de lei orgamentaria sera encaminhado até quatro meses
antes do encerramento do exercicio financeiro e deliberado pela Camara Municipal até o
encerramento da sesséo legislativa.

§ 1° - Os prazos a que se referem os incisos | e Il do caput deste artigo
vigorarao a partir de 1° de janeiro de 1991.

§ 2° - O prazo a que se refere o inciso Il do caput deste artigo vigorara
a partir da promulgagéao da Lei Orgénica.

Art. 166 - O Municipio tera o prazo de até trés meses, a contar da
publicacao da Lei Organica, para cumprir o disposto no § 8° de seu artigo 130.

Art. 167 - As leis complementares e ordinarias previstas na Lei
Orgénica deveréao ser editadas até o final da sessao legislativa ordinaria de 1991.

Paragrafo unico - A Camara Municipal editara, até 15 de dezembro de
1990, o seu regimento interno, adaptado as novas disposi¢des legais.

Plenario da Camara Municipal de Ubirata, Estado do Parana, aos 02
dias do més de dezembro de 2002.



